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PRAKATA 
 
Segala puji dan syukur ke hadrat Allah SWT kerana dengan izin dan limpah kurnia-
Nya, Panduan Penawaran Program Akademik Baharu dan Semakan Kurikulum 
(Prasiswazah dan Pascasiswazah) Universiti Putra Malaysia ini dapat diterbitkan 
sebagai rujukan rasmi universiti. 
 
Buku panduan ini disediakan bagi memperkukuhkan kefahaman dan amalan warga 
akademik UPM dalam merancang, membangun serta melaksanakan program 
pengajian baharu dan semakan kurikulum secara sistematik, selaras dengan 
Kerangka Kelayakan Malaysia (MQF), Kod Amalan Akreditasi Program (COPPA), 
serta standard dan garis panduan Agensi Kelayakan Malaysia (MQA) dan badan 
profesional yang berkaitan. Panduan ini turut menekankan elemen teras dalam MQF 
Edisi Kedua (2024), termasuk Values-Based Education (VBE), Flexible Learning 
Pathways, Global Sustainability Agenda, serta penyeragaman dengan kerangka 
sektor dan pekerjaan lain. 
 
Sebagai universiti penyelidikan bertaraf antarabangsa, UPM sentiasa komited untuk 
memastikan kurikulum yang ditawarkan bukan sahaja relevan dan berdaya saing, 
malah mendukung agenda kebolehpasaran graduan, kelestarian global serta 
kesejahteraan masyarakat. Justeru, buku panduan ini diharap dapat menjadi rujukan 
utama fakulti, sekolah, dan pusat tanggungjawab di UPM dalam menyediakan 
dokumen penawaran program serta semakan kurikulum dengan lebih berkesan. 
 
Setinggi-tinggi penghargaan diucapkan kepada semua pihak yang telah memberikan 
kerjasama, khususnya Jawatankuasa Kecil Kurikulum Universiti (JKKK), 
Jawatankuasa Kecil Kurikulum Pengajian Siswazah Universiti (JKKKPSU), Pusat 
Jaminan Kualiti (CQA), Sekolah Pengajian Siswazah (SPS), Bahagian Kemasukan 
dan Urus Tadbir Akademik (BKAD), serta ahli akademik UPM yang telah bersama-
sama menyumbang idea dan kepakaran dalam penghasilan panduan ini. 
 
Semoga penerbitan ini dapat dimanfaatkan sepenuhnya oleh warga UPM bagi 
melaksanakan tanggungjawab dalam membangunkan kurikulum yang inovatif, 
holistik, dan mampan demi melahirkan graduan berkualiti tinggi yang mampu memacu 
pembangunan negara dan memberi impak di peringkat global. 
 
Sekian, terima kasih. 
 
 
Prof. Madya Ts. Dr. Wan Zuhainis Saad 
Pengarah 
Pusat Pembangunan dan Kecemerlangan Kepemimpinan Akademik (CADe-Lead) 
Universiti Putra Malaysia 
 
2 Januari 2026 
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GLOSARI 
 
Akreditasi Sementara 
Akreditasi Sementara adalah satu proses penilaian untuk memastikan sama ada sesuatu program 
telah menepati keperluan kualiti minimum sebelum dianugerahkan Akreditasi Penuh. 

 
Akreditasi Penuh 
Akreditasi Penuh adalah satu proses penilaian untuk memastikan kegiatan pembelajaran, 
pengajaran dan semua aktiviti lain yang berkaitan dengan sesuatu program yang ditawarkan telah 
memenuhi keperluan Kerangka Kelayakan Malaysia (Malaysian Qualifications Framework, MQF) 
dan menepati standard kualiti dalam Kod Amalan Akreditasi Program (Code of Practice for 
Programme Accreditation, COPPA), standard program atau keperluan badan profesional dan dasar 
semasa jaminan kualiti pendidikan tinggi. 
 
Bidang Tujahan 
Bidang pembelajaran dan pengajaran, penyelidikan dan aktiviti lanjutan yang diberi penekanan di 
sesebuah universiti. 
 
Entiti Akademik 
Fakulti, sekolah dan pusat yang menawarkan program pengajian akademik. 
 
Hasil Pembelajaran 
Standard yang hendak dicapai melalui pendidikan atau program latihan kemahiran atau kelayakan 
sebagaimana yang ditentukan oleh MQF. 
 
Kaedah Pengajian 
Kaedah pengajian merujuk kepada sepenuh masa atau separuh masa. 
 
Kaedah Pembelajaran dan Pengajaran 
Aktiviti pembelajaran dan pengajaran yang membolehkan hasil pembelajaran dicapai. 
 
Kaedah Penyampaian Program 
Kaedah penyampaian kandungan pembelajaran kepada pelajar iaitu secara konvensional atau 
Pembelajaran Terbuka dan Jarak Jauh (Open and Distance Learning, ODL). 
 
Kelestarian Program 
Kebolehtahanan program selepas ditawarkan bagi tempoh yang lama (mungkin melebihi 10 tahun) 
dengan mengambil kira keperluan negara dan permintaan pasaran pada masa hadapan. 
 
Kerangka Kelayakan Malaysia 
Kerangka Kelayakan Malaysia ialah satu instrumen yang mengklasifikasikan kelayakan berdasarkan 
satu set kriteria yang diperakui di peringkat kebangsaan dan ditanda aras dengan amalan terbaik 
antarabangsa. 
 
Kertas Cadangan  
Dokumen bagi penawaran program akademik baharu atau semakan kurikulum program akademik 
yang menerangkan tentang butiran terperinci kurikulum program pengajian.  

 
Kertas Konsep 
Dokumen yang mengandungi kertas pembawa dan kertas cadangan penawaran program baharu 
yang perlu dikemukakan untuk kelulusan Mesyuarat Saringan Awal (MSA) JKPT dan Senat. 
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Kertas Pembawa 
Dokumen bagi penawaran program baharu atau semakan semula program yang menerangkan 
tentang perkara asas kepada dokumen berkenaan yang merangkumi tujuan, latar belakang, 
justifikasi, maklumat program yang ditawarkan dan syor jawatankuasa berkenaan. 
 
Kod Amalan Akreditasi Program 
Panduan kepada Pemberi Pendidikan Tinggi dan Agensi Kelayakan Malaysia bagi tujuan jaminan 
kualiti tentang huraian, kandungan dan penyampaian sesuatu program. 
 
Kursus 
Unit pembelajaran dan pengajaran dalam suatu program yang juga boleh dikenali sebagai modul, 
mata pelajaran atau unit. 
 
Lembaga Pengarah Universiti (LPU)  
Badan yang mengelola, membuat dasar dan mengawasi Pemberi Pendidikan Tinggi (PPT), serta 
boleh menjalankan segala kuasa yang diberikan kepadanya tertakluk kepada Akta Universiti dan 
Kolej Universiti (AUKU) atau akta yang berkaitan dengan perlembagaan PPT. 
 
Matlamat Program  
Pernyataan menyeluruh tentang tujuan, falsafah dan rasional dalam penawaran sesuatu program. 
 
Mod Penawaran Program 
Mod penawaran program merujuk kepada kerja kursus, penyelidikan, mod campuran atau mod 
industri. 
 
Objektif Pendidikan Program (PEO) 
Penyataan tentang ciri dan pencapaian graduan selepas tiga hingga lima tahun bergraduat. 
 
Pakar Rujuk  
Ahli akademik, serta ahli yang mewakili badan profesional atau pihak industri yang pakar dalam 
sesuatu bidang dan mampu memberi penilaian dan ulasan terhadap program akademik berkaitan. 
 
Pelupusan 
Status program akademik yang tidak akan ditawarkan lagi dan akan dimansuhkan daripada senarai 
program yang diluluskan oleh Mesyuarat Jawatankuasa Pendidikan Tinggi (JKPT). 
 
Pembekuan 
Status program akademik yang tidak ditawarkan untuk sesuatu tempoh tertentu selepas tamat 
tempoh penjumudan. 
 
Pemberi Pendidikan Tinggi (PPT) 
Sesuatu pertubuhan perbadanan, organisasi atau kumpulan individu lain yang mengendalikan 
program pendidikan tinggi atau latihan termasuk program latihan kemahiran yang membawa kepada 
penganugerahan kelayakan pendidikan tinggi atau yang menganugerahkan kelayakan pendidikan 
tinggi dan termasuklah pemberi pendidikan tinggi awam atau swasta, badan peperiksaan atau 
pensijilan atau wakil cawangannya. 
 
Penawaran Semula 
Status program akademik dalam fasa penjumudan atau fasa pembekuan yang akan dibuka kembali 
untuk penawaran semula. 
 
Penjumudan 
Status program akademik yang tidak menerima kemasukan kohort baharu pelajar tetapi masih 
mempunyai pelajar yang sedang dalam pengajian. 
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Program 
Susunan kursus yang distruktur untuk suatu tempoh dan peringkat pembelajaran tertentu bertujuan 
untuk mencapai hasil pembelajaran yang telah ditentukan dan lazimnya menjurus kepada 
penganugerahan suatu kelayakan. 
 
Program Baharu 
Program akademik yang belum ditawarkan oleh mana-mana entiti akademik. 
 
Program Berbentuk Kerjasama 
Program kerjasama yang dijalankan antara UPM dengan PPT dalam atau luar negara. 
 
Program Prasiswazah 
Program pengajian di peringkat Sarjana Muda (Tahap 6 MQF) dan ke bawah. 
 
Program Siswazah 
Program pengajian di peringkat Sarjana (Tahap 7 MQF) dan ke atas. 
 
Program Sijil/Asasi 
Program pengajian di peringkat Sijil/Asasi. 
 
Senat 
Badan akademik tertinggi di UPM. 
 
Swaakreditasi  
Perakuan yang dikeluarkan oleh Agensi Kelayakan Malaysia (Malaysian Qualifications Agency, 
MQA) ke atas universiti yang terbukti mempunyai sistem jaminan kualiti dalaman yang kukuh dan 
mantap di bawah subseksyen 61(2), Akta Agensi Kelayakan Malaysia 2007. 
 
Tahap Kerangka Kelayakan Malaysia 
Tahap Kerangka Kelayakan Malaysia ialah peringkat anugerah yang dihuraikan dengan hasil generik 
atau penghurai kelayakan yang mencirikan kelayakan tipikal. 
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1.0  PENGENALAN 

 
Buku Panduan ini diterbitkan untuk pemahaman dan rujukan warga UPM berkenaan dengan 
penyediaan dokumen program pengajian akademik peringkat prasiswazah dan siswazah 
melibatkan: 

 
a. penawaran program akademik baharu dan semakan kurikulum program akademik 

sedia ada; dan 

b. akreditasi program pengajian. 

Semua permohonan program akademik perlu mematuhi keperluan Kerangka Kelayakan 
Malaysia (Malaysian Qualifications Framework, MQF), Kod Amalan Akreditasi Program (Code 
of Practice for Programme Accreditation, COPPA) dan standard program berkaitan yang 
terkini yang diurus tadbir oleh Agensi Kelayakan Malaysia (Malaysian Qualifications Agency, 
MQA) serta standard program / manual/ garis panduan badan profesional (jika berkaitan). 

 
Buku Panduan ini telah dikemaskini berdasarkan dokumen MQF Edisi Kedua (2024) yang 
dikeluarkan oleh MQA yang berkuat kuasa pada 1 Ogos 2026 dengan pengukuhan bagi 
perkara berikut: 
 

i. Values-Based Education (VBE); 

ii. Flexible Learning Pathways; 

iii. Global Sustainability Agenda; dan 

iv. Harmonisation of MQF with other Sectoral/ Occupational Frameworks. 

Buku Panduan ini diharap dapat membantu melancarkan proses penyediaan dokumen 
program pengajian di UPM untuk mendapatkan kelulusan akreditasi dari MQA/ badan 
profesional berkaitan, perakuan Jawatankuasa Pendidikan Tinggi (JKPT), Jabatan Pendidikan 
Tinggi (JPT), Kementerian Pendidikan Tinggi (KPT) dan seterusnya memperoleh kelulusan 
Menteri Pendidikan Tinggi.  

 
1.1  Penawaran Program Akademik Baharu 

 
i. Kertas Cadangan (KC) secara keseluruhannya perlu dikemukakan dalam Bahasa 

Melayu. 

 
ii. Selepas KC diluluskan JKPT, Fakulti/ Sekolah hendaklah menawarkan program 

berkenaan mulai semester/ sesi penawaran yang diluluskan atau tidak melebihi 

dua (2) tahun daripada tarikh kelulusan. 

 
iii. Fakulti/ Sekolah/ UPM hendaklah mendapatkan kelulusan Akreditasi Penuh (FA) 

setahun sebelum kohort pertama pelajar bergraduat. Kelulusan akreditasi penuh 

merupakan syarat untuk didaftarkan dalam Malaysian Qualifications Register 

(MQR). 

 
1.1.1 Proses Penyediaan Dokumen Kertas Konsep  

 
i. Penyediaan dokumen penawaran program akademik baharu (Kertas 

Konsep) yang merangkumi Kertas Pembawa dan Kertas Cadangan.  Kertas 

Konsep perlu dibawa untuk kelulusan Mesyuarat Saringan Awal (MSA), JPT 

bagi program pengajian peringkat Diploma dan Bacelor (rujuk Rajah 1) 

manakala bagi program pengajian peringkat Master dan Doktor Falsafah 
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Kertas Konsep perlu dibawa untuk kelulusan Mesyuarat Senat (rujuk Rajah 

2).  

 
ii. Dokumen program pengajian yang telah siap perlu dikemukakan untuk 

perakuan/ kelulusan/ makluman mengikut urutan berikut: 

 
A) Program Prasiswazah: 

 
i. Mesyuarat di peringkat fakulti/sekolah. 

 
ii. Jawatankuasa Kurikulum Universiti (JKKU) perakuan ke Senat (hantar 

1 salinan lembut melalui emel kepada urus setia). 

 
iii. Senat UPM untuk kelulusan (hantar 1 salinan lembut melalui emel 

kepada urus setia).   

 

iv. Lembaga Pengarah Universiti (LPU) untuk makluman (hantar 1 salinan 

lembut melalui emel kepada urus setia). 

 
v. Jawatankuasa Pendidikan Tinggi (JKPT), Kementerian Pendidikan 

Tinggi (KPT) untuk kelulusan (hantar 1 salinan keras dan 1 salinan 

lembut melalui emel kepada urus setia). 

 
vi. Rujuk carta alir proses pembangunan Program Akademik Baharu 

Program Prasiswazah dalam Rajah 1, 3 dan 5. 

 
B) Program Pascasiswazah: 

 
i. Mesyuarat di peringkat fakulti/sekolah. 

 
ii. Jawatankuasa Pengajian Siswazah Universiti (JKPSU) untuk perakuan 

ke Senat (hantar 1 salinan lembut melalui emel kepada urus setia). 

 
iii. Senat UPM untuk kelulusan (hantar 1 salinan lembut melalui emel 

kepada urus setia).  

 

iv. Rujuk carta alir proses pembangunan Program Akademik Baharu 

Program Pascasiswazah dalam Rajah 2, 4 dan 6. 

 
1.1.2 Proses Kerja Penyediaan Dokumen Penawaran Program Akademik Baharu 

 
i. Penyediaan dokumen penawaran program akademik baharu 

merangkumi Kertas Pembawa dan Kertas Cadangan. Program 

pengajian di peringkat Diploma dan Bacelor juga perlu menyediakan 

maklumat Pembangunan Program Berteraskan Kerangka Experiential 

Learning and Competency Based Education Landscape (EXCEL). 

 
ii. Dokumen program pengajian yang lengkap perlu dikemukakan untuk 

perakuan/ kelulusan/ makluman mengikut urutan berikut: 
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A) Program Prasiswazah: 

 
i. Mesyuarat di peringkat fakulti/sekolah; 
 

ii. Jawatankuasa Kecil Kurikulum Universiti (JKKKU) untuk perakuan ke 
Jawatankuasa Kurikulum Universiti (JKKU)  (hantar 1 salinan lembut 
melalui emel kepada urus setia); 

 
iii. Jawatankuasa Kurikulum Universiti (JKKU) untuk perakuan ke Senat  

(hantar 1 salinan lembut melalui emel kepada urus setia); 
 

iv. Jawatankuasa Swaakreditasi Program Pengajian (JKSPP) untuk 
perakuan ke Senat (hantar 1 salinan lembut melalui emel kepada urus 
setia); 

 
v. Senat UPM untuk kelulusan (hantar 1 salinan lembut melalui emel 

kepada urus setia); 
 

vi. Lembaga Pengarah Universiti (LPU) untuk makluman/ kelulusan 
(hantar 1 salinan lembut melalui emel kepada urus setia); dan 

 
vii. Jawatankuasa Pendidikan Tinggi (JKPT), Kementerian Pendidikan 

Tinggi (KPT) untuk kelulusan (hantar 1 salinan keras dan 1 salinan 
lembut melalui emel kepada urus setia). 

 
 

B) Program Pascasiswazah: 

 
i. Mesyuarat di peringkat fakulti/sekolah; 
 

ii. Jawatankuasa Kecil Kurikulum Pengajian Siswazah Universiti 
(JKKKPSU) untuk perakuan ke Jawatankuasa Pengajian Siswazah 
Universiti (JKPSU) (hantar 1 salinan lembut melalui emel kepada urus 
setia); 

 
iii. Jawatankuasa Pengajian Siswazah Universiti (JKPSU) untuk perakuan 

ke Senat (hantar 1 salinan lembut melalui emel kepada urus setia); 
 

iv. Jawatankuasa Swaakreditasi Program Pengajian (JKSPP) untuk 
perakuan ke Senat (hantar 1 salinan lembut melalui emel kepada urus 
setia); 

 
v. Senat UPM untuk kelulusan (hantar 1 salinan lembut melalui emel 

kepada urus setia); 
 

vi. Jawatankuasa Yuran A (JK Yuran A) untuk kelulusan*/makluman** 
(hantar 1 salinan lembut melalui emel kepada urus setia); 

 
vii. Lembaga Pengarah Universiti (LPU) untuk makluman/ kelulusan 

(hantar 1 salinan lembut melalui emel kepada urus setia); dan 
 

viii. Jawatankuasa Pendidikan Tinggi (JKPT), Kementerian Pendidikan 
Tinggi (KPT) untuk kelulusan (hantar 1 salinan keras dan 1 salinan 
lembut melalui emel kepada urus setia). 
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Nota:  
    *Kelulusan JK Yuran A perlu diperoleh sekiranya melibatkan: 
     - perubahan kadar yuran pengajian termasuk yuran per jam kredit di luar    
      julat kadar yang telah ditetapkan oleh Universiti; dan 
    - perubahan struktur yuran pengajian program. 

 
**Pemakluman kepada JK Yuran A perlu dibuat sekiranya melibatkan 
perubahan yuran pengajian tetapi masih dalam julat kadar yang ditetapkan 
oleh Universiti. 
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Rajah 1: Proses Aliran Kerja Saringan Awal Program Akademik Baharu Prasiswazah 
(MSA)  - Kertas Konsep 
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Rajah 2: Proses Aliran Kerja Permohonan Program Akademik Baharu Pascasiswazah - 
Kertas Konsep
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Rajah 3: Proses Aliran Kerja Cadangan Penawaran Program Akademik Baharu 
Prasiswazah  
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Rajah 4: Proses Aliran Kerja Permohonan Program Akademik Baharu Pascasiswazah 
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1.2  Semakan Kurikulum 
 

 
Semakan kurikulum merupakan proses penambahbaikan berterusan terhadap sesuatu 
program akademik yang dilaksanakan secara berkala dan bersistematik dalam jangka masa 
tertentu. Proses ini adalah penting bagi memastikan kurikulum sentiasa relevan, selari dengan 
perkembangan semasa dan memenuhi keperluan industri. 
 
Elemen utama dalam proses ini ialah amalan Penambahbaikan Kualiti Berterusan (Continual 
Quality Improvement, CQI) yang dilaksanakan bagi menilai pencapaian Hasil Pembelajaran 
Kursus (Course Learning Outcomes, CLO) serta mengenal pasti aspek-aspek kurikulum yang 
perlu ditambah baik. 
 
Di samping itu, semakan kurikulum turut mengambil kira pelbagai input lain seperti laporan 
penilaian kendiri program, maklum balas daripada penilai luar dan panel penasihat industri. 
Data-data sokongan seperti kadar kebolehpasaran graduan (Graduate Employability, GE) dan 
peratusan pelajar yang bergraduat dalam tempoh yang ditetapkan (Graduate on Time, GOT) 
juga perlu dianalisis dan digunakan bagi menyokong usaha penambahbaikan kualiti program 
akademik. 
 
Secara amnya, semakan kurikulum hendaklah dilaksanakan sekurang-kurangnya sekali 
dalam tempoh tiga (3) hingga lima (5) tahun. Rajah 5 dan Rajah 6 masing-masing 
menunjukkan aliran kerja semakan kurikulum bagi program prasiswazah dan pascasiswazah 
sebagai rujukan kepada fakulti/sekolah dalam melaksanakan proses ini. 
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Rajah 5: Proses Aliran Kerja Semakan Kurikulum Program Prasiswazah 
 
 



11  

 
 
 

Rajah 6: Proses Aliran Kerja Semakan Kurikulum Program Pascasiswazah 
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1.3  Proses Saringan Dokumen di Peringkat Jawatankuasa Kecil Kurikulum 
Universiti (JKKKU)/ Jawatankuasa Kecil Kurikulum Pengajian Siswazah 
Universiti (JKKKPSU) 

 
Jawatankuasa Kecil Kurikulum Universiti (JKKKU) / Jawatankuasa Kecil Kurikulum Pengajian 
Siswazah Universiti (JKKKPSU) akan melaksanakan saringan terhadap kertas cadangan yang 
dikemukakan oleh Fakulti/Sekolah berpandukan kepada Borang Pengesahan Semakan 
Kertas Cadangan Penawaran Program Akademik Baharu/ Semakan Kurikulum Program 
Akademik seperti berikut.:   
 

Borang Maklumat Perkara 

BAHAGIAN A Maklumat Dokumen • Saringan awal dan pengesahan 
format penulisan dokumen 

• Diisi oleh sekretariat JKKKU dan 
JKKKPSU 

BAHAGIAN B Kertas Pembawa dan 
Kertas Cadangan 

• Semakan penulisan isi kandungan 
kertas pembawa dan kertas 
cadangan secara menyeluruh 

• Semakan terhadap kerelevenan 
dan kebolehukuran pernyataan 
Objektif Pendidikan Program 
(PEO), serta kesesuaian pemetaan 
dengan Hasil Pembelajaran 
Program (PLO) 

 

BAHAGIAN C Struktur Kurikulum • Semakan struktur kurikulum 
mengikut nomenklatur 

• Semakan pengiraan peratusan 
perubahan yang terlibat (semakan 
semula program) 

• Semakan pengiraan jumlah jam 
pembelajaran pelajar 

 

BAHAGIAN D Penjajaran Pemetaan • Semakan penjajaran pemetaan 
PLO dengan Hasil Pembelajaran 
Kursus (CLO) 

• Semakan penjajaran pemetaan 
Taksonomi Pembelajaran dengan 
CLO 

• Semakan dan cadangan 
penambahbaikan penulisan 
pernyataan CLO berpandukan 
kepada penjajaran pemetaan 

 

BAHAGIAN E Table 4 • Semakan penulisan sinopsis 
kursus versi Bahasa Melayu dan 
Bahasa Inggeris 

• Semakan format penulisan topik 
dan subtopik yang terkandung 
dalam rangka kursus 

• Semakan format penulisan senarai 
rujukan 
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Borang Maklumat Perkara 

BAHAGIAN F  HIEPs dan EXCEL 
 
(bagi program prasiswazah 
sahaja) 

• Semakan penulisan isi kandungan 
berkenaan dengan penerapan 
HIEPs dan pengintegrasian 
kerangka EXCEL ke dalam 
kurikulum program 

• Semakan kesetaraan kursus-
kursus yang diterapkan amalan 
HIEPs 

• Semakan perancangan 
pengendalian EXCEL dalam 
program baharu / semakan semula 
program 

 

BAHAGIAN G Pendidikan untuk 
Pembangunan Mampan 
(ESD) 

• Semakan penulisan isi kandungan 
berkenaan dengan penerapan 
ESD ke dalam kurikulum program 

• Semakan pemilihan kursus, 
pemetaan dan perancangan 
pengendalian ESD dalam program 
baharu/ semakan semula program 

• Semakan bagi rangka kursus yang 
melibatkan ESD 

 

*Borang boleh dicapai di pautan: https://akademik.upm.edu.my/faildokumen 
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Rajah 7 menunjukkan secara terperinci proses yang terlibat semasa semakan semula 
kurikulum di peringkat saringan awal Mesyuarat Jawatankuasa Kecil Kurikulum 
Universiti (JKKKU)/Jawatankuasa Kecil Kurikulum Pengajian Siswazah Universiti 
(JKKKPSU) sebelum diperakukan dan dimajukan ke Mesyuarat Jawatankuasa 
Kurikulum Universiti (JKKU)/Jawatankuasa Kurikulum Pengajian Siswazah Universiti 
(JKPSU) dan peringkat seterusnya. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rajah 7: Proses Saringan Awal Semakan Semula Kurikulum Program 
Akademik Universiti Putra Malaysia (Borang Pengesahan Semakan Kertas 
Cadangan Program Baharu - Semakan Semula Program Prasiswazah dan 

Siswazah (Bahagian A) 
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1.4 Panduan Penyediaan Dokumen untuk Akreditasi Program 

1.4.1  Rujukan Pematuhan kepada Standard MQA dan Prosedur UPM 

i. Dalam menyediakan dokumen program, fakulti/sekolah perlu merujuk kepada 
keperluan standard MQA terkini (di laman web MQA www2.mqa.gov.my/QAD) 
bagi memastikan pematuhan program terhadap standard yang ditetapkan iaitu: 

 
(a) Kerangka Kelayakan Malaysia (KKM) atau Malaysian Qualifications 

Framework (MQF) terkini yang merangkumi penjelasan berkaitan tahap 
pembelajaran, hasil pembelajaran dan sistem kredit berasaskan beban 
pembelajaran pelajar. (Kerangka Kelayakan Malaysia: 
www2.mqa.gov.my/QAD) 

 
(b) Kod amalan terkini iaitu panduan berkaitan bidang penilaian bagi tujuan 

jaminan kualiti meliputi: 
 

(i) Kod Amalan Akreditasi Program (COPPA); 

(ii) Kod Amalan Audit Institusi (COPIA); dan 

(iii) Kod Amalan Pembelajaran Terbuka dan Jarak Jauh (COPPA-ODL)  

(c) Standard Program 

 
Kriteria yang ditentukan berdasarkan tahap minimum yang perlu dicapai 
untuk sesuatu bidang dan merangkumi kesemua tahap kelayakan MQF 
dari sijil hingga ijazah kedoktoran. (Standard Program: 
www2.mqa.gov.my/QAD) 

 
(d) Standard 

 
Dokumen standard menetapkan garis panduan umum berkenaan sesuatu 
tahap kelayakan berdasarkan MQF iaitu Kursus Asas, Diploma Eksekutif, 
Prasiswazah, Ijazah Sarjana dan Kedoktoran dan Sijil Siswazah dan 
Diploma Siswazah. (Standard: www2.mqa.gov.my/QAD) 

 
(e) Garis Panduan Amalan Baik 

 
Garis panduan untuk membantu dalam melaksanakan COPPA dan 
COPIA. (Garis Panduan Amalan Baik: www2.mqa.gov.my/QAD) 

ii. Justeru, dokumen bagi tujuan akreditasi program yang disediakan hendaklah: 

 
(a) merujuk dan menggunakan format COPPA yang terkini iaitu COPPA Edisi 

Kedua (2017) oleh MQA yang juga boleh dirujuk dalam portal e-ISO UPM; 
 

(b) merujuk bersama standard program (jika ada); atau 

 

(c) merujuk dokumen standard yang berkaitan, contohnya Standard Kursus 
Asas untuk Program Asasi Sains Pertanian, Standards for Undergraduate 
Programme 2025 bagi program prasiswazah tanpa standard program dan 
Standard Ijazah Sarjana dan Kedoktoran untuk program siswazah iaitu 
Master dan Ph.D. 
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iii. Fakulti/Sekolah juga perlu memastikan keperluan tindakan penyediaan dokumen 
program serta proses kelulusan akreditasi dipatuhi sepertimana yang dinyatakan 
dalam Prosedur Audit Swaakreditasi Program Pengajian (UPM/SOK/SWA/P001) 
dan garis panduan berkaitan yang boleh dicapai di e-ISO UPM. 

 
1.4.2 Maklumat Umum Penyediaan Dokumen dan Tanggungjawab Penyediaan 

Dokumen 
 

i. Secara umumnya bagi memenuhi keperluan akreditasi program, tiga (3) 
dokumen berkenaan perlu disediakan iaitu: 

 

Bahagian A Maklumat Umum Universiti Putra Malaysia 

Bahagian B Ringkasan Program Pengajian 

Bahagian C Standard Program (serta Penilaian Kendiri Program 
(Program Self-Review Report (PSRR)) 

 

ii. Keperluan dokumen yang perlu disediakan adalah mengikut kategori 
akreditasi atau audit program. Ringkasan keperluan dokumen mengikut 
akreditasi serta tindakan penyediaan dokumen adalah seperti jadual di 
bawah: 

 

Jadual 1: Jadual keperluan dan tindakan penyediaan dokumen mengikut 
kategori akreditasi/ audit program 

 

 
Bil. 

 
Kategori 

Akreditasi / Audit 

Bahagian 

A 
Maklumat 

Umum UPM 

B 
Ringkasan 
Program 

C 
Standard 
Program 

1. 

Akreditasi 

Sementara MQA-
01 

✓ 

(tindakan CQA) 

✓  

(tindakan Fakulti/ 
Sekolah) 

✓  

(tindakan 
Fakulti/ 

Sekolah) 

2. 
Akreditasi Penuh 

MQA-02 

✓ 
(tindakan CQA) 

✓  
(tindakan Fakulti/ 

Sekolah) 

✓ 

serta PSRR 
(tindakan Fakulti/ 

Sekolah) 

3. 

Audit Semakan 
Semula melebihi 
30% 
MQA-02 

 
- 

✓  
(tindakan Fakulti/ 

Sekolah) 

✓ 

(Bidang 1 dan 
2) (tindakan 

Fakulti/ 
Sekolah) 

4. 
Audit Pengekalan 
MQA-02 

✓ 
(tindakan CQA) 

✓  

(tindakan Fakulti/ 
Sekolah) 

✓ 
serta PSRR 

(tindakan Fakulti/ 
Sekolah) 

5. Penamaan 
Semula Nama 
Program 

Kertas Pembawa dan Ringkasan Program Pengajian 
(Bahagian B) (penyataan justifikasi penamaan semula 
nama program) 

*PSRR: Programme Self-Review Report 
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iii. Kriteria dan standard serta penyataan soalan kepada setiap kriteria dan 
standard dalam COPPA Edisi Kedua oleh MQA adalah dalam Bahasa Inggeris. 
Walau bagaimanapun, fakulti/sekolah diminta untuk memberikan maklum balas 
dalam Bahasa Melayu, selaras dengan arahan kerajaan yang mewajibkan 
penggunaan Bahasa Melayu dalam urusan rasmi dan pentadbiran. 

 

iv. Dalam menyediakan dokumen program, fakulti/sekolah perlu menggunakan 
borang yang telah ditetapkan oleh MQA sepertimana berikut: 

 
(a) Borang MQA-01 untuk Akreditasi Sementara; 

 
(b) Borang MQA-02 digunakan bagi tujuan Akreditasi Penuh dan Audit 

Pengekalan. Bagi pelaksanaan Audit Semakan Semula, borang yang 
sama (MQA-02) perlu digunakan, namun hanya dua (2) bidang 
penilaian perlu dikemukakan sebagaimana yang dinyatakan di dalam  
Jadual 1 di atas. 

 
Dari segi tindakan penyediaan dokumen mengikut bahagian, mohon untuk 

merujuk tindakan penyediaan seperti dalam Jadual 1 di atas. 
 

v. Dokumen program pengajian yang telah lengkap disediakan perlu 
dikemukakan dalam bentuk salinan lembut kepada urus setia bagi tujuan 
proses penilaian sehingga pertimbangan Jawatankuasa Swaakreditasi 
Program Pengajian (JKSPP). Tatacara terperinci berkaitan penyediaan 
dokumen program, proses pengauditan dan kelulusan akreditasi/audit boleh 
merujuk kepada Prosedur Audit Swaakreditasi Program Pengajian 
(UPM/SOK/SWA/P001) dan garis panduan berkaitan yang boleh dicapai di 
e-ISO UPM. 
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Bil. Perkara 
Tanggungjawab/ Peringkat 
Perakuan atau Kelulusan 

3. Perakuan Kelulusan Program Pengajian: 

i. Kertas Pembawa 

ii. Kertas Cadangan 

Jawatankuasa Kurikulum 
Universiti (JKKU)/ Jawatankuasa 
Pengajian Siswazah Universiti 
(JKPSU) 

4. Perakuan Kelulusan Swaakreditasi Program 
Pengajian  
 
Program Baharu  

• MQA-01 untuk Akreditasi Sementara 

 
 
Program Semakan Semula yang melibatkan 
Perubahan Melebihi 30%: 
i. Kertas Pembawa 
ii. Kertas Cadangan 

iii. MQA-02 (bidang 1 dan bidang 2 sahaja)  

Jawatankuasa Swaakreditasi 
Program Pengajian (JKSPP) 

5. Perakuan Kelulusan Program Pengajian: 

i. Kertas Pembawa 

ii. Kertas Cadangan 

Senat 

6. Perakuan Kelulusan Penyenaraian Perakuan 
Akreditasi Sementara (PAS) dalam portal MQA 

Mesyuarat Jawatankuasa 
Program Swaakreditasi (MJPS), 
MQA 

7. Pemakluman/ Kelulusan Program Pengajian: 

i. Kertas Pembawa 

ii. Kertas Cadangan 

Lembaga Pengarah Universiti 
(LPU) 

8. Kelulusan Program Pengajian Baharu dan 
Pengesahan Pemakluman Semakan Program 
Pengajian: 
i. Kertas Pembawa 
ii. Kertas Cadangan 

iii. Satu (1) salinan digital dokumen MQA-02 
(semakan program sahaja) 

Kementerian Pendidikan Tinggi 
(KPT) 

9. Pengemaskinian Maklumat di dalam Sistem 
Maklumat Pelajar (SMP) / Internet Graduates 
Information Management System  (i-GIMS) 
 

Bahagian Urus Tadbir 
Akademik UPM / Sekolah 
Pengajian Siswazah UPM 

10. Perakuan Kelulusan Swaakreditasi Program 
Pengajian  
 
Program Baharu  

• MQA-02 untuk Akreditasi Penuh 

 

Jawatankuasa Swaakreditasi 
Program Pengajian (JKSPP) 

11. Perakuan Kelulusan Permohonan Pendaftaran 
Program atau Kelayakan dalam MQR 

 

Mesyuarat Jawatankuasa 
Program Swaakreditasi 
(MJPS), MQA 

12. Pendaftaran dan Pengemaskinian Maklumat 
Pendaftaran Program dalam MQR 

Pusat Jaminan Kualiti (CQA) 
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Digit Kod Penerangan 

bidang/ kursus mengikut 
tahap ketinggian) 

00 - 99 Catatan: Kod kursus bagi 

1. Latihan Industri: ABC4901 

2. Disertasi Bacelor: ABC4959 

3. Projek Bacelor: ABC4949 

 

Kod yang dikhususkan untuk Projek 

Penyelidikan dan Seminar untuk 

program dengan tesis iaitu XXX5999, 

XXX6999, XXX5903, XXX5904, 

XXX6903, XXX6904, adalah tidak 

digalakkan. 

 

 
Nota: 

 

i. Kod numerik bagi Latihan Industri (LI) adalah ABC4901, Disertasi Bacelor (DB) 
adalah ABC4959 dan Projek Bacelor (PB) adalah ABC4949. Namun kod abjad bagi 
LI, DB, PB adalah mengikut kod jabatan/ program masing-masing. 

 
ii. Bagi fakulti/ sekolah yang mungkin memecahkan projek kepada beberapa bahagian 

misalnya Projek 1, Projek 2 dan Projek 3, SMP membenarkan tambahan maksimum 
4 aksara selepas 4 nombor kod contohnya KOM4949Ai, FHU4949Biii. Huruf A dan 
B menunjukkan projek berkenaan dijalankan dalam 2 semester, dan huruf roman 
selepasnya menunjukkan bilangan projek. Contoh adalah seperti berikut (JKKU Ke-
239 (13 Ogos 2016) dan Senat Ke-612 (10 September 2015): 

• ABC4949 Projek Bacelor 

• ABC4949i Projek Bacelor 1 

• ABC4949Ai Projek Bacelor 1 

• DEF4959 Disertasi Bacelor 

 
iii. Penamaan kursus perlu dimulakan dengan kod dan ikuti dengan nama kursus tanpa 

kurungan (Contoh: ECC4705 Internet Benda) [JKKU Ke-259 (27 Julai 2016)]. 
 
 
E) Format Penulisan 

 
Sila gunakan tulisan “Arial” saiz 12 bagi semua penulisan di dalam dokumen program 
pengajian. Penulisan dalam jadual adalah dibenarkan. 
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2.0 PENETAPAN PENJUMUDAN, PEMBEKUAN, PELUPUSAN DAN 

PENAWARAN SEMULA PROGRAM 

 
Penjumudan, pembekuan, pelupusan dan penawaran semula program adalah mekanisme 

yang boleh dilaksanakan oleh Universiti Putra Malaysia (UPM) bagi memastikan program 

akademik sedia ada kekal relevan, berdaya saing dan lestari untuk melahirkan graduan 

yang seimbang dan holistik. 

 
2.1 Definisi Penjumudan, Pembekuan, Pelupusan dan Penawaran Semula 

 
2.1.1 Penjumudan bermaksud status program akademik yang tidak menerima 

kemasukan kohort baharu pelajar tetapi masih mempunyai pelajar yang 

sedang dalam pengajian. Tempoh penjumudan bermula apabila tiada 

pengambilan kohort baharu pelajar untuk sesuatu program akademik dan 

tamat apabila kohort terakhir pelajar tamat pengajian. Setelah tempoh 

penjumudan tamat, program akademik berkenaan boleh dibekukan selama 

maksimum dua tahun atau dilupuskan terus. UPM tidak dibenarkan untuk 

mengadakan kolaborasi baharu atau memeterai perjanjian kerjasama baharu 

dengan mana-mana pihak bagi program akademik yang berada dalam 

tempoh penjumudan atau pembekuan; 

 

2.1.2 Pembekuan bermaksud status program akademik yang tidak ditawarkan 

untuk sesuatu tempoh tertentu selepas tamat tempoh penjumudan. Tempoh 

maksimum program akademik boleh dibekukan adalah selama dua tahun. 

Walau bagaimanapun, sekiranya selepas tempoh berkenaan masih terdapat 

pelajar yang belum menamatkan pengajian, tempoh pembekuan boleh 

dilanjutkan sehingga kesemua pelajar dalam program tamat pengajian. 

Selepas tempoh pembekuan, program akademik berkenaan boleh dibuka 

kembali untuk penawaran semula ataupun dilupuskan terus; 

 

2.1.3 Pelupusan bermaksud status program akademik yang tidak akan ditawarkan 

lagi dan akan dimansuhkan daripada senarai program yang diluluskan oleh 

Mesyuarat Jawatankuasa Pendidikan Tinggi (JKPT). Daftar kelayakan 

Malaysia (MQR) akan merekod tarikh tamat penawaran program dan sijil 

akreditasi program akademik perlu dipulangkan kepada Agensi Kelayakan 

Malaysia (MQA); dan 

 

2.1.4 Penawaran Semula bermaksud status program akademik dalam fasa 

penjumudan atau fasa pembekuan yang akan dibuka kembali untuk 

penawaran semula. Semua program akademik yang hendak ditawarkan 

semula perlu melalui proses semakan semula kurikulum. 
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2.2  Kriteria Penentuan Penjumudan, Pembekuan dan Pelupusan 

 
Fakulti/sekolah boleh menilai sesuatu program akademik sama ada perlu 

dijumudkan, dibekukan atau dilupuskan berdasarkan kriteria dalam Jadual 1 berikut: 

 
Jadual 1: Kriteria dan Penerangan Bagi Penilaian Penjumudan, Pembekuan  

dan Pelupusan 
 

Bil. Kriteria Penerangan 

1. Program akademik yang 
mempunyai bidang 
pengkhususan 

• Program akademik yang mempunyai bidang pengkhususan.  

• Kriteria boleh dikurangkan atau digugurkan pemberatan 
bergantung kepada bidang dan tahap program akademik 
yang mana pengkhususan amat diperlukan.  

 

2. Unjuran pengambilan 
pelajar 

• Unjuran pengambilan yang rendah. 

• Tiada unjuran dikeluarkan oleh pihak pemegang taruh bidang 
berkaitan. 
 

3. Populariti program 
pengajian 
 
 
 

• Pengesanan program akademik kurang popular dalam 
kalangan pemohon dan industri. 

• Kenal pasti faktor program akademik menjadi kurang popular. 

• Program akademik boleh dijumudkan atau dibekukan 
sementara tindakan penambahbaikan dilaksanakan. 

 

4. Nisbah penawaran 
berbanding permohonan 
(NPP) dan peratus 
prajaya 
 

• Trend NPP dikaji. 

• Peratus prajaya yang rendah boleh dijadikan asas 
pertimbangan sama ada program akademik perlu ditawarkan 
pada sesi pengajian seterusnya. 

 

5. Bilangan pengambilan 
pelajar 
 

• Bilangan pengambilan pelajar yang rendah berbanding 
unjuran pengambilan pelajar. 

• Bilangan pengambilan pelajar yang rendah berbanding 
kapasiti sebenar program akademik yang dikira berdasarkan 
nisbah pensyarah-pelajar dan keperluan sumber 
pembelajaran. 
 

6. Peratus kebolehpasaran 
graduan (GE)  
 

• Peratus GE menunjukkan tahap kualiti graduan yang 
dihasilkan. 

• Peratus GE yang rendah menjadi asas pertimbangan sama 
ada program akademik perlu diteruskan, ditambah baik, 
dijumudkan, dibekukan atau dilupuskan.  
 

7. Gaji permulaan pertama 
(GPP)  
 

• GPP mempengaruhi minat pemohon untuk memohon atau 
menerima tawaran melanjutkan pengajian. 

• GPP yang rendah menjadi asas pertimbangan sama ada 
program akademik perlu diteruskan, ditambah baik, 
dijumudkan, dibekukan atau dilupuskan.  

 

8. Unjuran guna tenaga 
negara  
 

• Unjuran jangkaan pekerjaan yang diperlukan oleh negara. 

• Agensi yang melakukan kajian unjuran keperluan guna 
tenaga negara ialah JPA, BPKP, MDEC, Talentcorp, DOSM 
dan lain-lain. 

• Senarai Pekerjaan Kritikal (COL) boleh menjadi asas 
pertimbangan sama ada program akademik perlu diteruskan, 
ditambah baik, dijumudkan, dibekukan atau dilupuskan.  
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Bil. Kriteria Penerangan 

9. Keperluan semakan 
kurikulum 
major/menyeluruh  
 

• Program akademik yang lapuk dan memerlukan semakan 
major. 

• Jika program akademik tidak wajar diteruskan, maka boleh 
dilupuskan dengan menggantikan program yang lebih 
relevan, berdaya saing dan memenuhi keperluan semasa 
industri.  

 

10. Keupayaan universiti  
 

• Kemampuan UPM dari aspek sumber manusia, infrastruktur, 
kewangan dan sebagainya yang boleh mempengaruhi 
kelestarian program akademik. 

• Boleh menjadi asas untuk UPM membuat keputusan sama 
ada program akademik perlu diteruskan, ditambah baik, 
dijumudkan, dibekukan atau dilupuskan.  
 

 

 

2.3  Prosedur Penjumudan, Pembekuan, Pelupusan dan Penawaran Semula 

Program Akademik Universiti Putra Malaysia 

 
Rajah 1 menunjukkan carta alir prosedur penjumudan, pembekuan, pelupusan atau 

penawaran semula program akademik. Program akademik yang dijumudkan, 

dibekukan, dilupuskan atau ditawar semula perlu melalui proses penilaian dan 

kelulusan Mesyuarat Jabatan, Mesyuarat Fakulti/Sekolah, Mesyuarat JKKU/JKPSU, 

Mesyuarat Senat Universiti dan Mesyuarat JKPT. Minit keputusan Mesyuarat Senat 

Universiti dan Mesyuarat JKPT akan dimajukan ke MQA untuk tindakan pentadbiran 

selanjutnya. 
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Rajah 1: Prosedur Penjumudan, Pembekuan, Pelupusan dan Penawaran Semula 

Program Akademik Universiti Putra Malaysia 
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Ringkasan Mekanisme Penjumudan, Pembekuan dan Pelupusan Program Akademik Universiti Putra Malaysia 

 

Status Pelajar 

Berdaftar 

Dalam Program 

Pengambilan 

Pelajar 

Baharu 

Tempoh Keperluan Semakan 

Kurikulum 

Keperluan 

Akreditasi 

Kolaborasi/ 

Perjanjian 

Kerjasama 

Baharu 

Kelulusan 

1. Jumud • Ada • Tiada • Status bermula apabila 

tiada pengambilan 

kohort baharu pelajar 

dalam program dan 

status tamat apabila 

kohort terakhir pelajar 

tamat pengajian 

• Perlu laksana jika 

program ingin 

ditawarkan semula. 

 

• Perlu laksana jika 

terdapat perubahan 

akta/polisi/standard/ke

perluan badan 

profesional. Contoh: 

Perubahan pemetaan 

PLO kepada MQF2.0 

(2024) 

 

• Perlu 

laksana 

• Tidak boleh 1. Jabatan 

2. Fakulti 

3. JKKU/JKPSU 

4. Senat Universiti 

5. JKPT 

2. Beku • Ada • Tiada • Tempoh maksimum 

status beku ialah dua 

tahun selepas tempoh 

status jumud berakhir 

 

• Sekiranya masih 

terdapat pelajar yang 

tercicir, tempoh status 

beku boleh dilanjutkan 

sehingga pelajar 

• Perlu laksana jika 

program ingin 

ditawarkan semula. 

 

• Perlu laksana jika 

terdapat perubahan 

akta/polisi/standard/ke

perluan badan 

profesional. Contoh: 

Perubahan pemetaan 

• Perlu 

laksana 

 

• Tidak boleh 1. Jabatan 

2. Fakulti 

3. JKKU/JKPSU 

4. Senat Universiti 

5. JKPT 
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Status Pelajar 

Berdaftar 

Dalam Program 

Pengambilan 

Pelajar 

Baharu 

Tempoh Keperluan Semakan 

Kurikulum 

Keperluan 

Akreditasi 

Kolaborasi/ 

Perjanjian 

Kerjasama 

Baharu 

Kelulusan 

tersebut menamatkan 

pengajian 

 

PLO kepada MQF2.0 

(2024) 

 

3. Lupus • Tiada • Tiada • Program akademik 

yang tidak akan 

ditawarkan lagi dan 

akan dimansuhkan 

daripada senarai 

program yang 

diluluskan oleh JKPT 

 

• Sijil akreditasi program 

dipulangkan kepada 

MQA 

 

• MQR akan merekodkan 

tarikh tamat penawaran 

program 

 

• Tidak perlu • Tidak perlu • Tidak boleh 1. Jabatan 

2. Fakulti 

3. JKKU/JKPSU 

4. Senat Universiti 

5. JKPT 
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3.0 AKREDITASI 

3.1 PENERANGAN UMUM PROSES AKREDITASI (BORANG MQA-01 DAN MQA-02) 

 
Bahagian A: Maklumat Umum Universiti Putra Malaysia 
 

Bahagian ini merupakan satu profil institusi Pemberi Pendidikan Tinggi (PPT). Terdapat 21 
item maklumat di dalam bahagian ini yang wajar dilengkapkan oleh PPT. Item maklumat ini 
akan disediakan oleh Pusat Jaminan Kualiti (CQA). 

 

Bahagian B: Ringkasan Program Pengajian 

Bahagian ini merupakan satu profil ringkasan program pengajian yang ditawarkan oleh PPT. 
Terdapat 24 item maklumat di dalam bahagian ini yang wajar dilengkapkan oleh pemilik 
program. Item maklumat ini perlu disediakan oleh fakulti/sekolah.  
 

Bahagian C: Standard Program 

Terdapat tujuh bidang penilaian dalam Code of Practice for Programme Accreditation 
(COPPA) Edisi Kedua (2017) yang mengandungi 98 standard yang wajib dipatuhi untuk 
sesuatu program diberikan akreditasi. Tujuh bidang penilaian serta bilangan standard bagi 
setiap bidang penilaian tersebut adalah seperti berikut: 

 
Jadual 1 Senarai dan Tajuk Bidang Penilaian dalam COPPA Edisi Kedua (2017) 
 

Bil. Bidang 
Penilaian 

Tajuk 

Bidang Penilaian 

Bilangan 
Standard 

1. Bidang 1 Pembangunan dan Penyampaian Program 17 

2. Bidang 2 Penilaian Pembelajaran Pelajar 11 

3. Bidang 3 Pemilihan Pelajar dan Perkhidmatan Sokongan 20 

4. Bidang 4 Staf Akademik 15 

4. Bidang 5 Sumber Pendidikan 10 

6. Bidang 6 Pengurusan Program 16 

7. Bidang 7 Pemantauan, Semakan dan Penambahbaikan Kualiti 
Berterusan Program 

9 

Jumlah Bilangan Standard 98 

 



29  

Format Borang MQA-01 dan Borang MQA-02 

 
1. CQA telah menambah ketetapan baharu berkaitan keperluan penyediaan maklum balas 

bagi program dalam Borang MQA-01 dan MQA-02. Beberapa soalan dan pernyataan 
standard telah dikenal pasti memerlukan maklum balas sama ada di peringkat universiti 
dan fakulti/sekolah, maklum balas di peringkat universiti sahaja atau maklum balas di 
peringkat fakulti/sekolah sahaja.  

 
2. Bagi memudahkan penyediaan dokumen, maklumat di peringkat universiti akan disediakan 

oleh CQA berdasarkan punca kuasa dan data daripada Pusat Strategi dan Perhubungan 
Korporat (PSPK) serta maklum balas relevan yang lain daripada Pusat Tanggungjawab 
(PTJ) berkaitan. Fakulti/sekolah hanya perlu menyediakan maklum balas pelaksanaan di 
peringkat masing-masing dan mengemas kini maklumat ini mengikut tahun penyediaan 
dokumen program. 

 
3. Fakulti/sekolah perlu: 

 

(a) Mengemukakan Borang MQA-01 untuk penilaian Akreditasi Sementara; manakala 
Borang MQA-02 adalah untuk penilaian Akreditasi Penuh, Audit Pengekalan dan Audit 
Semakan Semula berserta muka hadapan borang. 

 

(b) Menggunakan format Borang MQA-01 dan Borang MQA-02 berserta muka hadapan 
borang yang boleh dicapai di laman sesawang e-ISO UPM di bawah Portal ISO > modul 
SWAAKREDITASI > Audit Program (COPPA). 

 

(c) Mengemukakan Laporan Penilaian Kendiri Program atau Programme Self- Review 
Report (PSRR) bagi setiap bidang penilaian bagi tujuan penilaian Akreditasi Penuh dan 
Audit Pengekalan. Keperluan PSRR ini telah dinyatakan dalam Borang MQA-02. 
Panduan terperinci penyediaan PSRR boleh dirujuk di laman sesawang e-ISO UPM di 
bawah Portal ISO > modul SWAAKREDITASI > Audit Program (COPPA). 

 
 

3.2  PROSES PENILAIAN AKREDITASI SEMENTARA, AKREDITASI PENUH DAN AUDIT 
  PENGEKALAN UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA 

 

3.2.1     Akreditasi Sementara 
 

Sebelum kelulusan penawaran program diperoleh di peringkat Universiti Putra 
Malaysia (UPM) dan Kementerian Pendidikan Tinggi (KPT), proses audit program 
bagi penilaian Akreditasi Sementara akan dilaksanakan terlebih dahulu dengan 
pihak CQA sebagai peneraju proses. Seterusnya, kelulusan Akreditasi Sementara 
akan diperaku oleh Agensi Kelayakan Malaysia (MQA), sebelum program 
akademik tersebut didaftarkan dalam portal Perakuan Akreditasi Sementara (PAS). 

 

3.2.2     Akreditasi Penuh 
 

Setelah program ditawarkan menerusi kelulusan Akreditasi Sementara, dokumen 
akreditasi penuh perlu disediakan dalam tempoh satu tahun sebelum pelajar 
kohort pertama bergraduat. Proses audit program bagi penilaian akreditasi 
penuh diterajui oleh pihak CQA. Setelah proses audit program tamat dan 
keputusan dimuktamadkan, kelulusan akreditasi penuh akan diperakui oleh MQA 
sebelum didaftarkan dalam portal Daftar Kelayakan Malaysia (MQR). 
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3.2.3     Audit Pengekalan 
 

Bagi program akademik di UPM yang telah memperoleh kelulusan Akreditasi 
Penuh, program akademik berkenaan perlu menjalani Audit Pengekalan bagi 
memastikan pematuhan terhadap akreditasi penuh yang telah diperolehi terdahulu. 
Audit Pengekalan perlu dilaksanakan sekurang-kurangnya sekali dalam 
tempoh lima tahun, dari tarikh akreditasi yang terakhir. Audit Pengekalan 
menggunakan proses dan prosedur yang sama seperti proses dan prosedur audit 
untuk penilaian Akreditasi Penuh. Setelah kelulusan Audit Pengekalan diperolehi 
oleh pemilik program, proses pengesahan selanjutnya akan dilaksanakan untuk 
mendapatkan perakuan kelulusan akreditasi daripada Mesyuarat Senat. Rajah 1 
menunjukkan carta alir keseluruhan bagi proses audit di bawah swaakreditasi 
program akademik. Proses bermula dengan perancangan pelaksanaan audit 
akreditasi program meliputi audit lokasi, sehingga memperolehi perakuan 
kelulusan akreditasi daripada MQA.  
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Rajah 1a: Proses Audit Swaakreditasi Program Akademik Universiti Putra Malaysia 
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Rajah 1b: Proses Akreditasi Program di bawah Badan Profesional 
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3.2.4 Audit Semakan Semula  
 

Bagi program akademik di UPM yang telah memperolehi Akreditasi Penuh, program 
akademik berkenaan perlu melaksanakan semakan semula kurikulum program 
mengikut tempoh kitaran seperti di dalam jadual di bawah:  

 
 

    Jadual 2: Tempoh Kitaran Semakan Semula Kurikulum Program 
 

 

Bil. Kategori Program Kitaran Semakan 

1. Program Baharu • Semakan semula kurikulum perlu dibuat selepas 
kohort pertama bergraduat. 
 

2. Program Sedia Ada • Semakan semula kurikulum perlu dibuat 
sekurang-kurangnya sekali dalam tempoh tiga 
hingga lima tahun. 

• Semakan semula kurikulum boleh berlaku lebih 
awal berdasarkan ketetapan standard program 
bagi bidang pengajian atau keperluan akreditasi 
badan profesional. 

 

 
 

Rajah 2 menunjukkan carta alir bagi proses semakan semula kurikulum program 
akademik di UPM. Bagi struktur dan kandungan kurukulum yang melebihi 30% 
perubahan, program akademik tersebut perlu menjalani Audit Semakan Semula 
melibatkan Bidang 1 – Pembangunan dan Penyampaian Program dan Bidang 2 – 
Penilaian Pembelajaran Pelajar dalam COPPA sahaja. Laporan dapatan audit 
berserta syor kelulusan akan dibentangkan oleh Ahli Panel Penilai (APP) Luar dalam 
Mesyuarat Jawatankuasa Swaakreditasi Program Pengajian (JKSPP), yang mana 
ahli mesyuarat akan mempertimbangkan kelulusan mengenai status semakan semula 
kurikulum bagi program akademik berkenaan. Setelah kelulusan Audit Semakan 
Semula diperolehi oleh pemilik program, proses pengesahan selanjutnya akan 
dilaksanakan untuk mendapatkan perakuan kelulusan audit daripada Mesyuarat 
Senat. 
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Rajah 2a:  
Proses Keseluruhan Semakan Semula Kurikulum Program Akademik  
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Rajah 2b:  
Proses Keseluruhan Semakan Semula Kurikulum Program Akademik bagi Program di bawah 
Akreditasi Badan Professional  
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3.3  PELANTIKAN AHLI PANEL PENILAI (APP) 
 

3.3.1 Jenis Penilaian dan Komposisi Ahli Panel Penilai (APP)  

Bagi pelaksanaan penilaian Akreditasi Sementara dan Akreditasi Penuh, dua orang Ahli 
Panel Penilai (APP) Luar dalam bidang berkaitan akan dilantik daripada institusi yang 
berbeza. Salah seorang daripada APP Luar tersebut akan dilantik sebagai Pengerusi 
Panel Penilai (PPP). PPP bertanggungjawab membentangkan laporan dapatan audit 
beserta syor keputusan akreditasi dalam Mesyuarat JKSPP. 

 
Berdasarkan pembentangan PPP dan justifikasi yang dikemukakan oleh pemilik 
program, Mesyuarat JKSPP akan memutuskan syor keputusan akreditasi sama ada 
lulus, lulus bersyarat atau tidak lulus. Berikut merupakan komposisi ahli Mesyuarat 
JKSPP:  

 
a) Pengerusi  : Pengarah CQA; 
b) Setiausaha : Timbalan Pengarah Jaminan Kualiti Akademik CQA; 
c) Ahli Mesyuarat : Ahli Senat (6 orang); serta 
d) Turut Hadir : i)   Pengarah CADe-LEAD, 

         ii)  Pengerusi Panel Penilai dan Ahli Panel Penilai, serta 
        iii) Ketua PTJ serta wakil pemilik program. 

 
Bagi pelaksanaan penilaian Audit Pengekalan, hanya seorang APP Luar dalam bidang 
sahaja yang akan dilantik. Laporan dapatan audit berserta syor kelulusan akan 
dibentangkan oleh APP Luar dalam Mesyuarat JKSPP, yang mana ahli mesyuarat akan 
mempertimbang dan membuat keputusan mengenai status pengekalan akreditasi 
sama ada lulus, lulus bersyarat, atau tidak lulus. 

 
Khusus untuk pelaksanaan penilaian Audit Semakan Semula bagi program yang 
mempunyai perubahan kurikulum melebihi 30%, pihak CQA akan melantik seorang 
APP Luar dalam bidang berdasarkan kriteria sedia ada.  

 
Kesemua gerak kerja pelantikan APP Luar adalah melibatkan keperluan perancangan 
kewangan seperti berikut: 

 
a) Kos honorarium APP Luar adalah di bawah tanggungan pihak CQA; dan 

 
b) Kos logistik APP Luar merangkumi tanggungan pengangkutan dan perjalanan, 

penginapan serta persegaran adalah di bawah tanggungan fakulti/sekolah. 

 

3.3.2 Kriteria Pelantikan Ahli Panel Penilai (APP) 

 
Berdasarkan garis panduan ini, pihak CQA atau fakulti/sekolah yang akan diaudit boleh 
mencalonkan APP Luar dengan mengambil kira perkara berikut: 

 
1. APP merupakan pakar daripada institusi yang berbeza 
 

• APP hendaklah terdiri daripada APP Luar yang dilantik dalam kalangan pakar 
yang berkhidmat di luar daripada institusi yang dinilai dan bilangan minimum 
APP adalah mengikut ketetapan MQA: 

 

Jenis Akreditasi/Audit Program Bilangan APP Luar 

Akreditasi Sementara Dua orang 
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Akreditasi Penuh Dua orang 

Audit Semakan Semula Satu orang 

Audit Pengekalan Satu orang 

 
• Bagi bidang kepakaran khusus yang mengalami kekurangan pakar bertauliah 

pada sesuatu masa, APP Dalaman boleh dilantik bagi menggantikan APP 
Luar dengan syarat telah memenuhi kesemua kriteria pelantikan serta tidak 
mempunyai konflik berkepentingan dengan program yang dinilai. 
 

• Jika terdapat keperluan, PPT boleh melantik tambahan APP dalam kalangan 
APP Dalaman dengan bilangan APP adalah tertakluk kepada pertimbangan 
PPT. APP Luar hendaklah dilantik menjadi Pengerusi. 

 
• APP Dalaman yang dilantik hendaklah daripada fakulti berbeza atau kampus 

cawangan PPT dalam bidang program yang berbeza dengan program yang 
dinilai. APP Dalaman hendaklah tidak terlibat secara langsung dan tidak 
mempunyai konflik berkepentingan dengan program yang dinilai. 

 
2. Kelayakan akademik APP 

 
• APP mempunyai kelayakan akademik dalam bidang yang akan dinilai 

dengan padanan NEC bidang kepakaran. 
 

• APP hendaklah mempunyai kelayakan sekurang-kurangnya satu tahap lebih 
tinggi daripada program yang dinilai iaitu bagi program peringkat Sijil hingga 
ljazah Sarjana. Untuk program peringkat kedoktoran, APP perlulah 
mempunyai kelayakan kedoktoran juga. 
 

• Bagi bidang kepakaran khusus yang mengalami kekurangan pakar bertauliah 
pada sesuatu masa, APP yang dilantik hendaklah mempunyai sekurang-
kurangnya satu kelayakan dalam bidang berkaitan dengan program yang 
dinilai.  

 
3. APP berpengalaman sebagai Panel Penilai Akreditasi 

 
• APP merupakan Panel Penilai MQA; atau 
• APP merupakan Panel Penilai Badan Profesional; atau 
• APP pernah dilantik sebagai Panel Penilai Luar PPT; atau 
• APP pernah dilantik sebagai Panel Penilai Dalaman PPT lain. 

 
4. APP tiada konflik berkepentingan dengan program yang dinilai 

 
• APP yang merupakan bekas pengajar daripada program yang dinilai hanya 

boleh dilantik selepas 5 tahun dari tarikh perpindahan institusi. 
 

• APP yang merupakan alumni daripada program yang dinilai hanya boleh 
dilantik selepas 5 tahun bergraduat daripada program. 
 

• APP tidak mempunyai sebarang konflik berkepentingan sama ada konflik 
peribadi atau profesional, termasuk pernah menjadi Penasihat 
Program/Penilai Luar Program/Pemeriksa Luar Program; serta tiada 
pertalian kekeluargaan terdekat dengan individu yang terlibat dalam 
program yang dinilai. 
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5. APP berkepakaran tambahan 
 

• APP mempunyai pengalaman industri yang luas dalam bidang berkaitan dan 
boleh dibuktikan dengan rekod penyelidikan, penerbitan atau penglibatan 
profesional yang mewajarkan pelantikan. 
 

• Penambahan bilangan APP boleh dipertimbangkan sekiranya wujud 
kepakaran tertentu yang diperlukan seperti kepakaran dalam kaedah 
penyampaian program (Contoh: ODL) atau mod penawaran program 
(Contoh: WBL). 

 
6. APP berpengalaman dalam pembangunan, semakan, pengurusan dan penilaian 

kurikulum 
 

• APP mempunyai penglibatan pengalaman dalam pembangunan, semakan, 
pengurusan dan penilaian kurikulum serta lain-lain berkaitan.  

 
7. APP terlatih atau bertauliah 

 
• APP telah mengikuti latihan atau latihan berkaitan akreditasi anjuran agensi 

berkaitan serta mempunyai pengetahuan mengenai standard dan kaedah 
penilaian yang ditetapkan oleh MQA; atau 

 
• APP telah memperolehi tauliah akreditasi peringkat kebangsaan (Contoh: 

Certified Quality Assurance Officer Tier 1/Tier 2/Tier 3) atau tauliah akreditasi 
peringkat antarabangsa (Contoh: AUN-QA Certified Assessor Tier 1/Tier 
2/Tier 3). 
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KERTAS PEMBAWA 
PENAWARAN PROGRAM AKADEMIK BAHARU 

 
(Format Kertas Pembawa ini perlu digunakan untuk perakuan/kelulusan 

Fakulti, JKKU dan Senat) 

 
KERTAS UNTUK PERTIMBANGAN DAN KELULUSAN  

FAKULTI/JKKU/SENAT 
UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA 

 
Kertas Konsep 

Cadangan Penawaran Program Akademik Baharu 
Bacelor/Diploma (nama program dalam Bahasa Melayu) / 
Bachelor/Diploma (nama program dalam Bahasa Inggeris) 

Fakulti ______________, Universiti Putra Malaysia 
 

1.0 Tujuan  

Kertas ini adalah bertujuan untuk memohon pertimbangan dan perakuan*/kelulusan** 
Jawatankuasa _______________ Universiti Putra Malaysia mengenai cadangan penawaran 
program akademik baharu Bacelor/Diploma ______________ / Bachelor/Diploma 
______________, Fakulti ______________, Universiti Putra Malaysia mulai 
Semester/Trimester_________ Sesi 20xx/20xx. 
 
Nota: 
*Kertas pembawa disediakan untuk perakuan Fakulti. 
**Kertas pembawa disediakan untuk kelulusan JKKU/Senat. 
 

2.0 Latar Belakang 

Nyatakan: 
 

i. Ringkasan maklumat fakulti/sekolah; 
 

ii. Ringkasan maklumat program sedia ada yang sedang ditawarkan di fakulti/sekolah, 
kepatuhan kepada standard program (jika berkaitan) atau akreditasi badan profesional 
(jika berkaitan); dan 

 
iii. Ringkasan maklumat program baharu seperti jumlah kredit minimum bergraduat, 

tempoh pengajian. 
 

3.0 Justifikasi Penawaran Program Akademik Baharu  

Secara keseluruhan, keperluan terhadap pembangunan program baharu ini perlu dinyatakan 
dengan jelas. 
 

3.1 Perkembangan Terkini dan Keperluan Semasa Bidang 
 
Program yang dicadangkan dibangunkan berdasarkan perkembangan semasa dalam 
bidang yang berkaitan. Ini termasuk: 
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i. Inovasi dan teknologi terkini: Nyatakan sekiranya program ini merangkumi 
penggunaan teknologi moden seperti kecerdasan buatan (AI), analitik data 
besar, automasi, dan transformasi digital yang semakin berkembang dalam 
pelbagai sektor. 
 

ii. Keperluan industri: Permintaan tinggi dalam industri menunjukkan kepentingan 
tenaga kerja yang memiliki kemahiran terkini dan relevan dengan perkembangan 
bidang. 

 

iii. Kesediaan graduan: Program ini direka bentuk bagi melengkapkan graduan 
dengan pengetahuan dan kemahiran khusus yang sejajar dengan keperluan 
pasaran kerja. 

 

iv. Keperluan kemahiran baharu dalam industri: Perubahan landskap pekerjaan 
memerlukan pembangunan kemahiran baharu yang selari dengan 
perkembangan teknologi dan transformasi sektor berkaitan. 

 

v. Peningkatan nilai tambah kepada tenaga kerja: Program ini bertujuan untuk 
meningkatkan daya saing tenaga kerja dengan memperkukuhkan kemahiran 
teknikal dan profesional yang diperlukan dalam bidang masing-masing. 

 
Fakulti/sekolah telah mengambil inisiatif untuk memastikan program ini relevan, 
termasuk: 
 
i. Pembangunan kursus yang memenuhi keperluan industri dan perkembangan 

semasa. 
 

ii. Kerjasama dengan industri untuk memperkukuh pengalaman pembelajaran 
pelajar melalui latihan industri, penyelidikan bersama, dan projek aplikasi dunia 
sebenar. 

 
3.2 Menjadi Pemangkin kepada Dasar dan Pelan Pembangunan Nasional 

 
Program ini disusun agar sejajar dengan dasar dan pelan pembangunan negara yang 
berkaitan dengan bidang masing-masing. Ini termasuk: 
 
i. Mendukung dasar dan polisi nasional seperti Pelan Transformasi Digital, Dasar 

Industri 4.0, Dasar Pembangunan Modal Insan, serta pelbagai inisiatif nasional 
yang berkaitan dengan pembangunan sektor akademik dan profesional. 
 

ii. Memperkasakan sektor berkaitan, termasuk sains, teknologi, kejuruteraan, 
pertanian, perubatan, perniagaan, ekonomi, kemanusiaan, dan lain-lain 
mengikut keperluan strategik negara. 

 
iii. Menyumbang kepada agenda pembangunan negara, termasuk keselamatan 

makanan, kelestarian sumber, ekonomi digital, daya saing industri, dan 
kebolehpasaran graduan. 

 
3.3 Keselarasan dengan Matlamat Pembangunan Mampan (SDG) 

 
Jelaskan bagaimana program pengajian ini menyumbang kepada pencapaian 
Matlamat Pembangunan Mampan (Sustainable Development Goals, SDG) melalui 
pengintegrasian prinsip dan amalan Pendidikan untuk Pembangunan Mampan 
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(Education for Sustainable Development, ESD) dalam kurikulum. Huraikan keperluan 
dan kepentingan SDG yang menjadi asas kepada pembangunan program ini, selaras 
dengan agenda kelestarian global (global sustainability agenda) sebagaimana yang 
digariskan dalam Kerangka Kelayakan Malaysia (MQF) Edisi Kedua (2024). Sertakan 
justifikasi pemilihan matlamat SDG yang relevan dengan bidang pengajian. 

 
3.4 Kajian Pasaran 

 
Kajian dan analisis pasaran perlu dijalankan untuk menilai keperluan sebenar terhadap 
program yang dicadangkan. Kajian ini bertujuan untuk mengenal pasti permintaan 
industri, kehendak bakal pelajar, serta kebolehpasaran graduan. 
 
Kajian yang dijalankan harus mendapatkan maklum balas yang mencukupi daripada 
pelbagai pihak berkepentingan, termasuk wakil industri, majikan, dan bakal pelajar. 
Sebagai panduan, kajian ini hendaklah memenuhi syarat maklum balas minimum 
seperti yang dinyatakan dalam [rujukan polisi atau garis panduan berkenaan, 
contohnya: surat JPT(A) 1000/013/013/02 Jld. 23(62)]. 
 
Hasil kajian pasaran meliputi aspek berikut: 

 
i. Keperluan tenaga kerja 

• Permintaan terhadap graduan dengan kemahiran dalam [nyatakan 
kemahiran utama]. 

• Kesesuaian program dengan keperluan industri serta prospek pekerjaan 
dalam bidang berkaitan. 

 
ii. Kajian tinjauan majikan 

• Maklum balas majikan mengenai kemahiran yang diperlukan dalam pasaran 
kerja. 

• Keselarasan kurikulum dengan keperluan industri bagi memastikan 
kebolehpasaran graduan. 

 
iii. Kajian tinjauan kehendak pelajar 

• Minat dan kesediaan bakal pelajar untuk mengikuti program ini. 

• Keutamaan terhadap format penyampaian pengajian (contoh: kuliah secara 
bersemuka, dalam talian, atau hibrid). 

 
Tindakan Susulan 

 
Berdasarkan dapatan kajian pasaran, fakulti/sekolah akan mengambil langkah berikut 
untuk memastikan program ini memenuhi keperluan tenaga kerja dan industri: 

 

• Pembangunan kursus baharu yang relevan, seperti [contoh: ABC1234 dan 
GHI1234], bagi memenuhi permintaan industri dan membangunkan kemahiran 
yang diperlukan. 

 

• Penyesuaian kurikulum untuk memastikan kebolehpasaran graduan melalui 
penyertaan dalam latihan industri, projek akhir berkaitan industri, dan 
penyampaian kurikulum yang lebih fleksibel serta inovatif. 
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4.0 Maklumat Program yang Ditawarkan 

4.1 Objektif Pendidikan Program (PEO) 
 
i. Nyatakan pernyataan Objektif Pendidikan Program (PEO). Setiap program perlu 

mempunyai tiga (3) hingga lima (5) pernyataan PEO yang dirangka secara 
menyeluruh dan bersesuaian dengan konteks bidang pengajian dan hasil 
pembelajaran program. 
 

ii. Setiap PEO perlu dipetakan secara jelas kepada Hasil Pembelajaran Program 
(PLO) berdasarkan kepada Kerangka Kelayakan Malaysia (MQF), Standard 
Program dan/atau keperluan Badan Profesional yang berkaitan. 
 

iii. Dalam konteks Institusi Pendidikan Tinggi (IPT), pernyataan PEO perlu dirumus 
supaya menyokong pernyataan hasrat institusi, termasuk visi, misi dan matlamat 
institusi, terutamanya matlamat yang berkaitan dengan proses pendidikan. 
Sekiranya institusi turut menetapkan falsafah pendidikan am, kepercayaan asas, 
kerangka utama pendidikan atau atribut graduan generik institusi (educational 
goals), aspek-aspek ini juga perlu diambil kira dalam pembentukan PEO. 

 
iv. Sasaran bagi setiap PEO perlu dinyatakan dengan jelas bagi menunjukkan 

tahap pencapaian yang diharapkan daripada graduan dalam tempoh 3 hingga 5 
tahun selepas tamat pengajian. 
 

v. Sasaran ini hendaklah dinyatakan dalam bentuk peratusan (%) graduan yang 
dijangka memenuhi objektif tersebut, serta disertakan dengan jangka masa 
pencapaian yang spesifik. Ini bagi membolehkan pemantauan dan penilaian 
keberkesanan program dijalankan melalui mekanisme seperti kajian 
pengesanan alumni (tracer study) dan maklum balas daripada majikan atau 
industri. 
 

vi. Sila sediakan maklumat PEO (pernyataan, penunjuk prestasi, sasaran dan 
pemetaan kepada matlamat Pendidikan UPM) seperti Jadual 1a dan 1b.  
 

vii. Panduan penulisan peryataan PEO adalah seperti berikut: 
 

Domain Pernyataan PEO 

Pengetahuan dan 

Kemahiran 

PEO 1:  

Pernyataan yang menggambarkan atribut profesionalisme dalam 

bidang kerjaya graduan program, seperti berpengetahuan, 

berkemahiran, profesional, dan/atau lain-lain yang berkaitan. 

 

Contoh:  

Melahirkan profesional yang mengaplikasikan pengetahuan dan 

kemahiran sains mikrobiologi secara profesional dan beretika 

dalam bidang berkaitan seperti kesihatan, pertanian, makanan, 

industri dan alam sekitar, selaras dengan keperluan negara, 

industri dan badan profesional. 
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Domain Pernyataan PEO 

Atribut dan Sikap 

Umum 

PEO 2: Pernyataan yang menggambarkan atribut graduan yang 

menunjukkan kepimpinan profesional, kemahiran interpersonal 

yang kukuh, etika kerja yang tinggi serta menyumbang kepada 

kesejahteraan masyarakat dan Matlamat Pembangunan Mampan 

(SDG). 

 

Contoh:  

Melahirkan profesional yang memiliki sikap ihsan, nilai 

patriotisme, berdaya saing dan bertanggungjawab sosial, serta 

mampu memimpin dan menyumbang secara aktif kepada 

komuniti, industri dan kelestarian sejagat melalui amalan nilai 

murni dan pemerkasaan Matlamat Pembangunan Mampan 

(SDG). 

 

Pembangunan 

Pembelajaran 

Sepanjang Hayat 

dan Professional 

PEO 3: Pernyataan yang menggambarkan perkembangan kendiri 

dan profesional secara berterusan dalam bidang graduan. 

 

Contoh:  

Melahirkan profesional yang berdaya tahan, bermotivasi dan 

komited terhadap pembangunan kendiri melalui pembelajaran 

sepanjang hayat, penglibatan dalam latihan profesional, 

penyelidikan atau pengajian lanjutan dalam bidang mikrobiologi 

dan berkaitan. 

 

Rujuk buku Panduan Guidelines to Good Practices: Programme Development and 

Delivery (2023), MQA (muka surat 3-8). 
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Jadual 1a: Pernyataan PEO dengan penunjuk prestasi dan sasaran untuk program X 
 

Bil.  Pernyataan PEO Kriteria Prestasi 
 

Penunjuk *Sasaran (%) 

   
 
 
 
 
 

 

   
 
 
 
 
 

 

   
 
 
 
 
 

 

*Nota: Diukur dalam tempoh 3 – 5 tahun selepas tamat pengajian, dan boleh ditingkatkan sebagai sebahagian daripada proses 
penambahbaikan kualiti berterusan pernyataan PEO. 
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 Contoh Jadual 1a: Pernyataan PEO dengan penunjuk prestasi dan sasaran untuk program Sarjana Muda Sains Komputer 
 

Bil.  Pernyataan PEO Kriteria Prestasi 
 

Penunjuk Sasaran* 

1. Profesional yang berpengetahuan dan berkemahiran teknikal 
dalam menyelesaikan masalah sebenar dan kompleks dalam 
kerjaya yang berjaya atau amalan profesional dalam sains 
komputer. 

• Profesional yang mendapat pengesahan 
jawatan atau kenaikan pangkat ke jawatan 
yang lebih tinggi dalam organisasi. 

• Profesional yang terlibat dan berjaya 
menyiapkan sekurang-kurangnya satu projek 
utama organisasi sebagai ahli pasukan 
utama. 

50% 
 
 

30% 

2. Profesional yang menunjukkan kepimpinan profesional dan 
peribadi berkaitan dengan sains komputer, serta komitmen 
terhadap pembangunan lestari demi manfaat masyarakat dan 
alam sekitar. 

• Profesional yang dilantik ke jawatan dengan 
tanggungjawab untuk memimpin kumpulan 
atau pasukan kakitangan. 

• Profesional yang berjaya menganjurkan 
khidmat masyarakat atau aktiviti yang 
memberi manfaat kepada masyarakat atau 
berkaitan dengan pembangunan lestari. 

30% 
 
 

30% 

      3. Profesional yang melibatkan diri dalam peluang pembelajaran 
formal atau bukan formal untuk mengekalkan dan 
meningkatkan kecekapan teknikal dan pertumbuhan 
profesional mereka dalam bidang sains komputer dan bidang 
berkaitan. 

• Profesional yang menyambung pelajaran 
secara formal ke peringkat yang lebih tinggi 
atau menyertai aktiviti pembangunan 
profesional atau kursus sekurang-kurangnya 
20 jam setahun. 

• Profesional yang dinilai dalam organisasi 
mereka sebagai seorang yang cemerlang 
atau kerana keperibadian mereka yang 
terpuji. 

50% 
 
 
 

30% 

*Nota: Diukur dalam tempoh 3 – 5 tahun selepas tamat pengajian, dan boleh ditingkatkan sebagai sebahagian daripada proses 
penambahbaikan kualiti berterusan pernyataan PEO. (*Contoh dari Buku Guidelines to Good Practices: Program Development and Delivery, 
2023).  
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Jadual 1b: Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dengan Matlamat Pendidikan UPM 

Bil. Objektif Pendidikan Program (PEO) 

Matlamat Pendidikan UPM 

Holistik: 
Penghayatan 

terhadap 
keseimbangan 

dan kesepaduan 
intelek, rohani, 

emosi dan 
jasmani dalam 
diri sehingga 

mencapai 
kesejahteraan 

diri dan 
menyumbang 

kepada 
kelestarian 

masyarakat dan 
persekitaran 

Ihsan: 
Kecemerlangan, 

kualiti yang 
tinggi dan 

kesempurnaan 
dalam setiap 

amal perbuatan 
atau pekerjaan 
yang baik, yang 

dilaksanakan 
dengan betul, 
mahir, efisien 
dan cekap. 

Patriostisme: 
Cinta, setia 
dan sedia 
berkorban 

demi negara. 

Berdaya 
tahan: 

Kemampuan 
dalam 

menghadapi 
apa jua 

cabaran yang 
mendatang. 

1. Pernyataan PEO 1     

2. Pernyataan PEO 2     

3. Pernyataan PEO 3     

Nota: 
*Satu (1) PEO boleh dipetakan kepada lebih daripada satu (1) Matlamat Pendidikan UPM  
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4.2 Hasil Pembelajaran Program (PLO) 
Setiap program perlu memetakan Kluster dan Domain Hasil Pembelajaran MQF 2.0 
dengan PLO program prasiswazah.  
 

Jadual 2a(i): Pemetaan Kluster dan Domain Hasil Pembelajaran Program MQF 2.0 dengan 
Hasil Pembelajaran Program (PLO) Program Diploma  

(Contoh jadual untuk program yang TIDAK mempunyai standard program atau akreditasi 
badan profesional) 

 
Kluster Hasil 

Pembelajaran MQF 
Edisi Kedua (2024) 

Domain Hasil Pembelajaran PLO Pernyataan PLO 

K1: Pengetahuan dan 
Kefahaman 

Pengetahuan dan 
Kefahaman  

PLO1 Mengaplikasi pengetahuan dan kefahaman 
berkenaan maklumat, fakta, prinsip, konsep 
dan teori secara sistematik dalam bidang 
berkaitan. 

K2: Kemahiran Kognitif Kemahiran Kognitif  PLO2 Menginterpretasi konsep, teori, dan prinsip 
asas dalam bidang berkaitan serta menerapkan 
pemahaman kritikal bagi menyelesaikan 
masalah menggunakan strategi penyelesaian 
yang sesuai. 

K3: Kemahiran Fungsional Kemahiran Praktikal  PLO3 Mengaplikasi kemahiran praktikal yang relevan 
dalam penggunaan alat atau kaedah, atau 
prosedur untuk melaksanakan tugasan dengan 
berkesan serta mematuhi piawaian amalan 
profesional mengikut keperluan industri atau 
masyarakat. 

Kemahiran Interpersonal   PLO4 Berinteraksi, berkolaborasi dan bekerja secara 
berpasukan. 

Kemahiran Komunikasi  PLO5 Berkomunikasi maklumat dan idea dengan jelas 
serta berkesan, sama ada secara lisan atau 
bertulis dalam bidang berkaitan. 

Kemahiran Digital  PLO6 Menggunakan pelbagai aplikasi dan teknologi 
digital untuk mencari dan memproses data 
bidang berkaitan. 

Kemahiran Numerasi   PLO7 Mengaplikasi kemahiran numerasi yang relevan 
bagi penyelesaian masalah dalam bidang 
berkaitan. 

Kemahiran Kepimpinan, 
Autonomi dan 
Tanggungjawab  

PLO8 Berkebolehan memimpin dan memikul 
tanggungjawab melaksanakan tugasan dalam 
bidang berkaitan. 

K4: Kemahiran Personal 
dan Keusahawanan 

Kemahiran Personal  PLO9 Mengamal pembelajaran sepanjang hayat 
melalui pengurusan masa yang berkesan, daya 
tahan, dan kebolehan menyesuaikan diri dalam 
pembelajaran bagi meningkatkan 
pembangunan diri. 

 

Kemahiran Keusahawanan  PLO10 Menerapkan kemahiran keusahawanan melalui 
pemikiran inovatif, daya tahan, dan 
penyelesaian praktikal dalam pelbagai situasi 
yang berkaitan dengan bidang pengajian. 

 

K5: Etika dan 
Profesionalisme 

Etika dan Profesionalisme  PLO11 Mengamal etika dan profesional dalam bidang 
berkaitan. 

 

PLO12 Menghurai penyelesaian asas melalui 
pemahaman nilai kelestarian dan hubungan 
kompleks antara sistem dalam konteks 
pembangunan mampan. 

 

*Pernyataan PLO generik bagi program Diploma yang diluluskan dalam Mesyuarat Senat Ke-740 bertarikh 24 
Februari 2025
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Jadual 2a(ii): Pemetaan Kluster dan Domain Hasil Pembelajaran Program MQF2.0 dengan 
Hasil Pembelajaran Program (PLO) Bacelor  

(Contoh jadual untuk program yang TIDAK mempunyai standard program atau akreditasi 
badan profesional) 

 
Kluster Hasil 

Pembelajaran MQF 
Edisi Kedua (2024) 

Domain Hasil 
Pembelajaran 

PLO *Pernyataan PLO 

K1: Pengetahuan 
dan Kefahaman 

Pengetahuan dan 
Kefahaman  

PLO1 Menganalisis maklumat, fakta, prinsip, konsep dan 
teori secara sistematik dalam bidang berkaitan. 

K2: Kemahiran 
Kognitif 

Kemahiran Kognitif PLO2 Menganalisis masalah, membangunkan strategi 
penyelesaian dan menggunakannya bagi 
menyelesaikan masalah dalam bidang berkaitan.  

K3: Kemahiran 
Fungsional 

Kemahiran Praktikal  PLO3 Melaksana kemahiran praktikal berdasarkan 
kaedah, teori, atau prosedur dalam bidang berkaitan 
serta menyesuaikan amalan profesional mengikut 
keperluan industri atau masyarakat. 

Kemahiran Interpersonal   PLO4 Berinteraksi dan berkolaborasi dengan individu dari 
pelbagai latar belakang serta bekerja dalam 
pasukan di peringkat tempatan atau global. 

Kemahiran Komunikasi  PLO5 Berkomunikasi maklumat dan idea dengan 
berkesan melalui kaedah komunikasi yang sesuai 
dalam bidang berkaitan. 

Kemahiran Digital  PLO6 Menggunakan pelbagai aplikasi platform dan 
teknologi digital bagi penyelesaian masalah dalam 
bidang berkaitan. 

Kemahiran Numerasi  PLO7 Menganalisis data kuantitatif melalui kaedah 
statistik, grafik atau visual bagi penyelesaian 
masalah dalam bidang berkaitan. 

Kemahiran Kepimpinan, 
Autonomi dan 
Tanggungjawab  

PLO8 Berkebolehan memimpin, memikul tanggungjawab, 
membuat keputusan secara autonomi dalam 
melaksanakan tugasan dalam bidang berkaitan. 

K4: Kemahiran 
Personal dan 
Keusahawanan 

Kemahiran Personal  PLO9 Menunjukkan keupayaan pembelajaran sepanjang 
hayat, kepimpinan kendiri, dan fleksibiliti dalam 
mengurus perubahan dan keperluan dalam 
persekitaran akademik ke arah persiapan 
pembangunan kerjaya. 

 

Kemahiran 
Keusahawanan  

PLO10 Menerapkan strategi keusahawanan dan inovasi 
untuk menangani cabaran serta menghasilkan 
penyelesaian berimpak tinggi dalam bidang 
berkaitan. 

 

K5: Etika dan 
profesionalisme 

Etika dan 
Profesionalisme 

PLO11 Mengamal etika dan profesional dalam 
kepelbagaian sosial dan persekitaran dalam bidang 
berkaitan sama ada di peringkat setempat atau 
global. 

 

PLO12 Merancang pelaksanaan tindakan inovatif untuk 
menangani cabaran kelestarian dalam konteks 
perubahan setempat dan global bagi menyokong 
pembangunan mampan. 

 

*Pernyataan PLO generik bagi program Bacelor yang diluluskan dalam Mesyuarat Senat Ke-740 bertarikh 24 
Februari 2025 
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Jadual 2b: Pemetaan Kluster dan Domain Hasil Pembelajaran MQF 2.0 dengan Hasil 
Pembelajaran Program (PLO) X mengikut Standard Program (nama standard program) 
(Contoh untuk program yang MEMPUNYAI standard program atau akreditasi badan 

profesional) 
 

Kluster Hasil 
Pembelajaran MQF 
Edisi Kedua (2024) 

Domain Hasil 
Pembelajaran 

PLO *Pernyataan PLO 

K1: Pengetahuan 
dan Kefahaman 

Pengetahuan dan 
Kefahaman  

EPS1 Menganalisis bidang pengetahuan yang 
luas dari segi struktur, kandungan dan 
metodologi dalam pendidikan untuk 
menangani cabaran kurikulum yang 
dinamik. 

K2: Kemahiran 
Kognitif 

Kemahiran Kognitif  EPS3 Mengintegrasi kemahiran analitik dan 
numerik dalam menganalisis dan 
menyelesaikan masalah kompleks 
berkaitan dengan amalan pengajaran dan 
prestasi organisasi. 

K3: Kemahiran 
Fungsional 

Kemahiran Praktikal  EPS2 Mempamer kemahiran praktikal dalam 
menggunakan teknik pengajaran terkini 
termasuk penggunaan teknologi digital 
dalam konteks latar pendidikan yang 
berbeza. 

Kemahiran Interpersonal   EPS5 Menyumbang secara komited sama ada 
secara individu atau melalui kerja 
berpasukan dengan kemahiran 
komunikasi dan interpersonal yang baik 
dalam menyampaikan perkhidmatan 
pendidikan. 

Kemahiran Komunikasi  

Kemahiran Digital  EPS2 Mempamer kemahiran praktikal dalam 
menggunakan teknik pengajaran terkini 
termasuk penggunaan teknologi digital 
dalam konteks latar pendidikan yang 
berbeza. 

Kemahiran Numerasi   EPS3 Mengintegrasi kemahiran analitik dan 
numerik dalam menganalisis dan 
menyelesaikan masalah kompleks 
berkaitan dengan amalan pengajaran dan 
prestasi organisasi. 

Kemahiran Kepimpinan, 
Autonomi dan 
Tanggungjawab  

EPS4 Menunjuk cara kepemimpinan yang 
bertanggungjawab dan berautonomi 
dalam konteks latar pendidikan yang 
berbeza. 

K4: Kemahiran 
Personal dan 
Keusahawanan 

Kemahiran Personal  EPS7 Mempamer sikap dan komitmen positif 
untuk pembelajaran sepanjang hayat 
dengan minda keusahawanan dalam 
menghadapi perubahan dalam dunia 
pendidikan dan untuk kemajuan kerjaya. 

 

Kemahiran Keusahawanan  
 

K5: Etika dan 
Profesionalisme 

Etika dan Profesionalisme  EPS6 Memartabat etika dan profesionalisme 
untuk memenuhi standard profesion 
keguruan sepanjang masa. 
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4.3 Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dengan Hasil Pembelajaran Program (PLO) 

 
Jadual 3a: Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dengan Hasil Pembelajaran Program (PLO) 

(Contoh jadual untuk program yang TIDAK mempunyai standard program atau akreditasi badan professional) 

 

Bil.Bil 
Bil 

Objektif 
Pendidikan 

Program (PEO) 

Hasil Pembelajaran Program (PLO) 
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PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 PLO10 PLO11 PLO12 

K CTPS P TS CS DS NS LS PS ES EP ESDC 

1. Pernyataan PEO 1             

2. Pernyataan PEO 2             

3. Pernyataan PEO 3             

  Nota: 
Domain Hasil Pembelajaran MQF2.0: K: Knowledge and Understanding (Pengetahuan dan Kefahaman); CTPS:Cognitive Skills (Kemahiran Kognitif); 
P: Practical Skills (Kemahiran Praktikal); TS: Interpersonal Skills (Kemahiran Interpersonal); CS: Communication Skills (Kemahiran Komunikasi); DS: 
Digital Skills (Kemahiran Digital); NS: Numeracy Skills (Kemahiran Numerasi); LS: Leadership, Autonomy and Responsibility Skills (Kemahiran 
Kepimpinan, Autonomi dan Tanggungjawab); PS: Personal Skills (Kemahiran Personal); ES: Entrepreneurial Skills (Kemahiran Keusahawanan); EP: 
Ethics and Professionalism (Etika dan Profesionalisme); ESDC: Education for Sustainable Development Competency/Sustainability Competency 
(Kompetensi Kelestarian) 
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Jadual 3b: Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dengan Hasil Pembelajaran Program (PLO)  
(Contoh jadual untuk program yang MEMPUNYAI standard program Sahaja) 

 
Bil. Objektif Pendidikan 

Program (PEO) 
Hasil Pembelajaran Program (PLO) 
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Hasil Pembelajaran Program 
Standard 

XX1 XX2 XX3 XX4 XX5 XX6 XX7 XX8 XX9 XX10 XX11 XX12 XX13 XX14 

Hasil Pembelajaran Program UPM               

*Domain Hasil Pembelajaran 
MQF2.0 

              

1. Pernyataan PEO 1               

2. Pernyataan PEO 2               

3. Pernyataan PEO 3               

Nota: 
i. XX1-XX14 merujuk kepada Hasil Pembelajaran Program bagi program yang mempunyai standard 
ii. Turutan pernyataan PLO berdasarkan Standard Program/ Badan Profesional. 
iii. Domain Hasil Pembelajaran MQF2.0 K: Knowledge and Understanding (Pengetahuan dan Kefahaman); CTPS: Cognitive Skills (Kemahiran Kognitif); P: Practical Skills 

(Kemahiran Praktikal); TS: Interpersonal Skills (Kemahiran Interpersonal); CS: Communication Skills (Kemahiran Komunikasi); DS: Digital Skills (Kemahiran Digital); NS: 
Numeracy Skills (Kemahiran Numerasi); LS: Leadership, Autonomy and Responsibility Skills (Kemahiran Kepimpinan, Autonomi dan Tanggungjawab); PS: Personal Skills 
(Kemahiran Personal); ES: Entrepreneurial Skills (Kemahiran Keusahawanan); EP: Ethics and Professionalism (Etika dan Profesionalisme); ESDC: Education for 
Sustainable Development Competency/Sustainability Competency (Kompetensi Kelestarian) 
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Contoh Jadual 3b: Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dangan Hasil Pembelajaran Program (PLO) Mengikut Standard Program: 
Sains Perubatan dan Kesihatan 2016, bagi progam Bacelor Sains Kesihatan Persekitaran dengan Kepujian 
 

Bil 
Objektif Pendidikan Program 

(PEO) 

Hasil Pembelajaran Program (PLO) Mengikut Standard Program: Sains Perubatan dan Kesihatan, MQA 2016  
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Hasil Pembelajaran Program Standard EH1 EH2 EH3 EH4 EH5 EH6 EH7 EH8 EH9 EH10 EH11 EH12 EH13 EH14 

Hasil Pembelajaran Program UPM PLO1 PLO1 PLO3 
PLO 
11 

PLO11 PLO5 PLO4 PLO8 
PLO2, 
PLO7 

PLO3 PLO6 PLO9 PLO10 
PLO 
12 

Domain Hasil Pembelajaran MQF2.0 K K P EP EP CS TS LS 
CTPS, 

NS 
P DS PS ES ESDC 

1 

Pengamal yang berpengetahuan dalam 
penjagaan kesihatan masyarakat melalui 
peningkatan kualiti alam sekitar dan tempat 
kerja yang mampan. 

✔ ✔       ✔  ✔ ✔  ✔ 

2 
Pengamal yang kompeten bagi menangani 
masalah dalam bidang kesihatan 
persekitaran. 

   ✔ ✔  ✔  ✔      

3 

Pengamal yang berkeupayaan 
mengendalikan penyelidikan atau 
perundingan dalam bidang kesihatan 
persekitaran. 

  ✔   ✔  ✔  ✔   ✔  
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4.4  Struktur Kurikulum 
Nyatakan struktur kurikulum dengan terperinci merangkumi maklumat berikut: 
- Bilangan semester,  
- Kredit minimum bergraduat,  
- Penerangan berkenaan komponen kurikulum. 

Semua program di bawah MQA perlu mengikut komponen kurikulum keperluan 
nomenklatur KPT-MQA kecuali program yang mempunyai standard (Jadual IV). 

 
Fakulti hendaklah mematuhi Garis Panduan Penamaan (Nomenklatur) 
Program             Sarjana Muda (Tahap 6, MQF), seperti di dalam Jadual I, II dan III: 

 
Jadual I: Kaedah Penamaan Program Berdasarkan Struktur Program 

Bil. 
Struktur 
Program  

Huraian 

1. Major Program yang mempunyai sekurang-kurangnya 70%* komponen dalam 
sesuatu bidang utama program. Contohnya Bacelor Ekonomi dengan 
Kepujian/Bachelor of Economics with Honours 
 

2. Major dengan 
Pengkhususan 
(Major with 
Specialisation) 

Program yang mempunyai bidang pengkhususan tertentu yang meliputi 25-
30%* pengetahuan dalam sesuatu bidang utama program**.  
Bidang pengkhususan ini dinyatakan dalam kurungan.  
 
Contohnya Bacelor Ekonomi (Ekonomi Antarabangsa)/Bachelor of 
Economics (International Economics).  
 
Bagi program tahap Sijil dan Diploma, struktur program dengan 
pengkhususan tidak dibenarkan, maka penamaan sedemikian tidak boleh 
diterima pakai. 

3. Major-Minor Program yang mempunyai bidang pengajian minor yang merangkumi 25-
30% pengetahuan dalam bidang pengajian lain daripada bidang utama**. 
Penamaan program jenis ini menggunakan kata hubung ‘dengan’ (with) 
antara bidang utama dan bidang pengajian lain.  
 
Contohnya Bacelor Sains Statistik dengan Pendidikan (Kepujian)/Bachelor 
of Science in Statistics with Education (Honours).  
 
Bagi program tahap Sijil dan Diploma, struktur program dengan minor tidak 
dibenarkan, maka penamaan sedemikian tidak boleh diterima pakai. 

4. Dwimajor  
(Double Major) 

Program yang mempunyai disiplin umum yang sama dalam dua bidang 
berbeza dengan peratus pengetahuan setiap bidang sebanyak 50%* 
daripada kandungan teras program. Penamaan program menggunakan 
kata hubung ‘dan’ (and) antara bidang.  
 
Contohnya Bacelor Sains Kimia dan Alam Sekitar/Bachelor of Chemical and 
Environmental Science. Program dwimajor dibenarkan pada tahap Sarjana 
Muda.  
 
Bagi program tahap Sijil dan Diploma, struktur program dwimajor tidak 
dibenarkan, maka penamaan sedemikian tidak boleh diterima pakai. Walau 
bagaimanapun, penamaan program yang bidangnya berkait rapat seperti 
Diploma Kejuruteraan Elektrik dan Elektronik/Diploma in Electrical and 
Electronics Engineering serta Diploma Perbankan dan Kewangan/Diploma 
in Banking and Finance adalah dibenarkan. 
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Bil. 
Struktur 
Program  

Huraian 

5. Dwi Ijazah  
(Double 
Degree) 

Gabungan dua (2) program pengajian daripada bidang yang berbeza yang 
melibatkan institusi yang sama atau dua (2) institusi penganugerahan ijazah 
(degree granting institutions) yang bekerjasama dan setanding (equal 
standing) dan membawa kepada penganugerahan dua (2) skrol oleh 
institusi yang terlibat.  
 
Contohnya Sarjana Muda Sains Matematik/Bachelor of Science in 
Mathematics dan Sarjana Muda Pentadbiran Perniagaan/Bachelor of 
Business Administration. 

6. Dual Ijazah  
(Dual Degree) 

Gabungan dua (2) program pengajian daripada bidang yang sama atau 
hampir sama yang melibatkan dua (2) institusi penganugerahan ijazah 
(degree granting institutions) yang bekerjasama dan setanding (equal 
standing) dan membawa kepada penganugerahan dua (2) skrol oleh 
institusi yang terlibat. Mod pengajian bagi kedua-dua program 
tersebut hendaklah sama. 
 
Contohnya Sarjana Muda Kewangan/Bachelor in Finance dari Universiti A 
dan Sarjana Muda Perbankan/Bachelor in Banking dari Universiti B. 

7. Ijazah Bersama 
 (Joint Degree) 

Program pengajian yang melibatkan pembangunan program akademik 
baharu secara kerjasama oleh dua (2) atau lebih institusi penganugerah 
ijazah (degree granting institution) yang setanding (equal standing) dan 
membawa kepada penganugerahan satu (1) skrol oleh institusi yang terlibat. 

 
Nota: Sekiranya peratusan suatu bidang pengetahuan tidak mencapai 25% daripada bidang 
utama program, bidang ini tidak dinyatakan sebagai pengkhususan pada penamaan program 
sebaliknya hanya dinyatakan dalam transkrip akademik. 
 
*Pengiraan peratusan major, pengkhususan dan minor adalah berdasarkan jumlah kredit 
keseluruhan (tidak termasuk Kursus Umum). 
 
**Bidang utama merujuk kepada bidang teras program. 

 
Jadual II: Susunan Komponen Penamaan Mengikut Tahap Program 
 

 

Program 
Tahap 

Kelayakan 

Kata 
Depan 

‘of’ 

Petunjuk 
Disiplin 
Umum 

Kata 
Depan 

‘in’ 

Penunjuk 
Disiplin 
Bidang 

Contoh 
Penamaan 

 
Sijil 

 
√ 

 
- 

 
- 

 
√ 

 
√ 

Sijil Seni 
Kulinari/ 
Certificate in 
Culinary Arts 

 
Diploma 

 
√ 

 
- 

 
- 

 
√ 

 
√ 

Diploma 
Fisioterapi/ 
Diploma in 
Physiotherapy 

 
 

Sarjana Muda 
(Pilihan 1) 

 
 

√ 

 
 

√ 

 
 

√ 

 
 

√ 

 
 

√ 

Sarjana Muda 
Sastera dalam 
Pemasaran 
Media/ Bachelor of 
Arts in Media 
Marketing 

 

Sarjana Muda 
(Pilihan 2) 

 

√ 

 
 

- 

 
 

- 

 

√ 

 

√ 

Sarjana Muda 
Sains Aktuari/ 
Bachelor in 
Actuarial 
Science 
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Jadual III: Panduan Penamaan Program Mengikut NEC 2020 
 

Rujukan berdasarkan NEC 2020 Kaedah Penamaan (in /of) 

Bidang umum (Broad) of 

Bidang Khusus (Narrow) in 

Bidang Terperinci (Detail) in 

 
*Dokumen penuh NEC 2020 boleh dimuat turun melalui pautan 
https://www.mohe.gov.my/muat-turun/penerbitan-jurnal-dan-laporan/nec- 
2020/583-national-education-code-2020-nec-2020/file (rujuk halaman 10-16) 
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Jadual IV: Peratusan dan Pengiraan Kredit Mengikut Nomenklatur Program Sarjana Muda (Tahap 6, MQF) 
 

KOMPONEN MAJOR MAJOR PENGKHUSUSAN MAJOR-MINOR DWI MAJOR 

NOMENKLATUR 
KPT-MQA 

Contoh Nomenklatur Mengikut Program 

Bac. Ekonomi dengan Kepujian Bac. Ekonomi (Ekonomi 
Antarabangsa) 

Bac. Sains Statistik dengan 
Pendidikan (Kepujian) 

Bac. Sains Kimia dan Alam Sekitar 

KURSUS UMUM   
 

 

MINIMUM 12 KREDIT 
 

MINIMUM 12 KREDIT 
 

MINIMUM 12 KREDIT 

 
MINIMUM 12 KREDIT 

 
KURSUS TERAS  

 
100% 

 
KURSUS TERAS DALAM BIDANG 

UTAMA 

 
100% 

MAJOR 

 
70% 

MAJOR 

 
Andaian 30% adalah kursus sama 
(overlap) antara kedua-dua major 

  
50-65% 

 
Contoh pengiraan: 

 (60x2=120-36 = 84 kredit) 
(78x156-47 = 109 kredit) 

 
KURSUS ELEKTIF  

 
TIADA 

 
MINIMUM 25% 

ELEKTIF PENGKHUSUSAN 
 

 
MINIMUM 25%  

ELEKTIF MINOR 

 
25-30% 

ELEKTIF 

 
Gabungan komponen teras dan elektif 
yang berkaitan bidang boleh mencapai 
minimum 70% daripada keseluruhan 
pengetahuan bidang (tidak termasuk 
kursus umum dan kursus universiti) 
(Fakulti boleh menetapkan seberapa 
peratusan untuk komponen Elektif) 
 

 
Jumlah kredit elektif pengkhususan 
Adalah minimum 25% daripada 
jumlah kredit bergraduat yang 
merangkumi pengetahuan 
pengkhususan dalam bidang 
utama (teras/major) 

 
Jumlah kredit elektif minor adalah 
Minimum 25% daripada jumlah kredit 
bergraduat yang merangkumi 
pengetahuan bidang lain selain 
dari bidang utama (teras/major) 

 
Gabungan 2 bidang utama daripada 2 
disiplin berbeza. Nilai kredit bidang 
hampir sama (50%-50%). Tempoh 
pengajian lebih panjang 

BAKI KREDIT TERMASUK ELEKTIF BEBAS (FREE ELECTIVES) 

 
Nota: 
Bagi Kursus Universiti, UPM menetapkan Kursus PRT2009 Pertanian dan Kehidupan (2 Kredit) dan Kursus Bahasa Inggeris - English Proficiency (6 Kredit) 
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Jadual 4a: Ringkasan Struktur Kurikulum Berdasarkan Keperluan Nomenklatur KPT-
MQA untuk Diploma ___________________ 

   

 
Komponen 

Ketetapan kredit minimum UPM 
berdasarkan Standards for Undergraduate 

Programme 2025 

Diploma Jam kredit 

Kursus Umum 10 
 

Kursus Teras 59 
 

Projek Tahun Akhir (FYP) 4 
 

Latihan Industri  6 
 

Kursus Elektif (Optional) 0 
 

JUMLAH  Minimum 90 Kredit 
 

 
Jadual 4b: Ringkasan Struktur Kurikulum Berdasarkan Keperluan Nomenklatur KPT-

MQA untuk Bacelor ___________________ 
  

 
Komponen                   

Ketetapan kredit minimum UPM berdasarkan 
Standards for Undergraduate Programme 

2025 

Bacelor Jam kredit 

Kursus Umum 20 
 

Kursus Teras 65 
 

Projek Tahun Akhir (FYP) 6 
 

Latihan Industri  6 
 

Kursus Elektif (Optional) 0 
 

JUMLAH  Minimum 120 Kredit 
 

 
Nota: 

1. Kelulusan Mesyuarat Senat 750, 18 Disember 2025. 
 

2. Bagi program Major, gabungan komponen teras dan elektif yang berkaitan bidang 
boleh mencapai 100% daripada keseluruhan pengetahuan bidang (tidak termasuk 
kursus umum dan kursus universiti) (Fakulti boleh menetapkan jumlah kredit untuk 
komponen Elektif). 

 
3. Bagi program Major Pengkhususan dan Major-Minor, wajib mematuhi minimum 25% 

komponen elektif daripada keseluruhan kredit. 

 
4. Bagi program yang mempunyai keperluan standard program dan badan profesional, 

perlu mematuhi peratus yang ditetapkan dalam standard program dan badan 
profesional masing-masing. 
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Maklumat Kursus Umum 

Jadual 5: Senarai Kursus Umum 
 

Bil. Kod Kursus Nama Kursus Kredit 

    

    

    

Jumlah Kredit  

Peratus (%)  

 

Maklumat Kursus Teras 

Jadual 6: Senarai Kursus Teras Dalam Program 
 

Bil. Kod Kursus Nama Kursus Kredit 

    

    

    

    

Jumlah Kredit  

Peratus (%)  

 

Projek Tahun Akhir (FYP) dan Latihan Industri 

Jadual 7: Projek Tahun Akhir (FYP) dan Latihan Industri 
 

Bil. Kod Kursus Nama Kursus Kredit 

    

    

    

    

Jumlah Kredit  

Peratus (%)  
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Maklumat Kursus Elektif 

Jadual 8: Senarai Kursus Elektif Dalam Program 
 

Bil. Kod Kursus Nama Kursus Kredit 

    

    

    

    

Jumlah Kredit  

Peratus (%)  

 
 

4.5 Cadangan Pelan Pengajian 
Isikan maklumat cadangan pelan pengajian seperti di dalam Jadual 9a /9b: 
- Cadangan pelan pengajian (sepenuh masa) – Jadual 9a; 
- Cadangan pelan pengajian (separuh masa) – Jadual 9b; 

 
 

Jadual 9a/9b: Contoh Cadangan Pelan Pengajian (Sepenuh Masa/Separuh Masa) Bagi 
Program Bacelor ‘X’ 

 

TAHUN 1 

SEMESTER 1 SEMESTER 2 

Kod Nama Kursus K S A Kod Nama Kursus K S A 

          

          

          

          

          

          

Jumlah Kredit    Jumlah Kredit    

TAHUN 2 

SEMESTER 3 SEMESTER 4 

Kod Nama Kursus K S A Kod Nama Kursus K S A 
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Jumlah Kredit    Jumlah Kredit 
   

 

TAHUN 3 

SEMESTER 5 SEMESTER 6 

Kod Nama Kursus K S A Kod Nama Kursus K S A 

          

          

          

          

          

Jumlah Kredit 
   

Jumlah Kredit 
   

TAHUN 4 

SEMESTER 7 SEMESTER 8 

Kod Nama Kursus K S A Kod Nama Kursus K S A 

          

          

          

          

          

Jumlah Kredit    Jumlah Kredit    
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5.0 Kekuatan/Kelebihan/Keunikan Program 

Nyatakan keunikan dan kelebihan program yang mencerminkan kekuatan utama program 
baharu, berdasarkan penandaarasan menyeluruh terhadap program sedia ada di dalam dan 
luar negara. Program hendaklah menonjolkan keistimewaannya melalui pengintegrasian 
Matlamat Pembangunan Mampan (SDG) sebagai teras utama dalam perancangan dan 
pelaksanaannya. Pendekatan ini bertujuan melahirkan graduan yang bukan sahaja kompeten 
dari segi akademik, tetapi juga memiliki kompetensi kelestarian (ESDC), nilai-nilai murni, 
keupayaan menyelesaikan isu global, serta daya tahan dan kebolehsuaian dalam 
menghadapi cabaran masa depan. Program juga digalakkan untuk memperlihatkan bidang 
tujahan dan kepakaran yang strategik serta relevan dengan keperluan semasa dan masa 
hadapan, sekali gus memperkukuh kebolehpasaran dan impak graduan terhadap masyarakat 
dan dunia. 
 

6.0 Peringkat Perakuan/Kelulusan Mesyuarat 

Bagi kertas konsep, lengkapkan maklumat berikut: 
 

Bil. Perakuan/Kelulusan Tarikh 

1 Mesyuarat Jabatan  

2 Mesyuarat Fakulti  

3 Mesyuarat JKKU  

4 Mesyuarat Senat  

*Tempoh sah kelulusan kertas konsep penawaran program akademik baharu adalah 
dalam 2 tahun daripada kelulusan Senat. Kelulusan akan terbatal selepas tempoh 
berkenaan jika program akademik tersebut tidak diluluskan kertas cadangan penuh di 
peringkat Senat. 

 
 

7.0 Syor 

Jawatankuasa__________________diminta untuk menimbang dan 
memperakukan*/meluluskan** cadangan penawaran program akademik baharu Bacelor 
__________  / Bacelor _________________           , Fakulti/Sekolah/Pusat 
______________________ mulai Semester_____________________Sesi 20xx/20xx. 
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FORMAT KERTAS CADANGAN PERMOHONAN PROGRAM AKADEMIK 
BAHARU UNTUK MESYUARAT SARINGAN AWAL (MSA) 

 

Bil Perkara Keterangan 

1. UNIVERSITI 
AWAM 
 

Universiti Putra Malaysia (UPM). 

2. TUJUAN Kertas ini bertujuan untuk mendapatkan pertimbangan 
dan perakuan/kelulusan Jawatankuasa ______  
mengenai cadangan penawaran program akademik 
baharu Bacelor  ______________ (Bacelor 
__________), Fakulti____________, Universiti Putra 
Malaysia untuk ditawarkan pada Semester Pertama 
Sesi ____        . 
 

3. VISI, MISI & 
MATLAMAT 
PENDIDIKAN 
UNIVERSITI 

VISI 
Menjadi sebuah universiti bereputasi antarabangsa. 

 
MISI 
Memberi sumbangan bermakna kepada pembentukan 
kemakmuran dan pembangunan negara serta 
kesejahteraan manusia sejagat menerusi penerokaan 
dan penyebaran ilmu. 

 
MATLAMAT PENDIDIKAN 
Melahirkan graduan bitara yang holistik, ihsan, 
patriotisme dan berdaya tahan. 

 
MATLAMAT UPM 
Matlamat 1: 
Melahirkan watak graduan berdaya tahan mendepani 
cabaran mendatang. 

 
Matlamat 2: 
Mewujudkan hab penyelidikan dan inovasi yang 
menjanakan nilai berteraskan ekosistem lestari. 

 
Matlamat 3: 
Melestarikan ekosistem jaringan industri dan 
masyarakat. 

 

Matlamat 4: 
Memperkasakan pertanian dan ketahanan sekuriti 
makanan. 

 
Matlamat 5: 
Memperteguh tadbir urus institusi, kemampanan 
kewangan dan amalan kelestarian hijau. 
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Bil Perkara Keterangan 

12. INSTITUSI/ 
ORGANISASI 
KERJASAMA 

Sekiranya melibatkan penawaran bersama 
institusi/organisasi lain, nyatakan nama 
institusi/organisasi dan nama program yang berkaitan 
di institusi/organisasi berkenaan. 
Lampirkan Letter of Intent (LoI)/Memorandum of 
Understanding (MoU)/Memorandum of Agreement 
(MoA). 
 

13. SESI PENGAJIAN 
PROGRAM 
AKADEMIK 
DIMULAKAN 

Nyatakan semester dan sesi pengajian program 
akademik akan dimulakan. 
Contoh: 
Semester Pertama Sesi 2026/2027; atau 
Trimester Kedua Sesi 2026/2027; atau 
Sesi Pertama 2026/2027. 

 

14. MOD 
PENAWARAN 

Nyatakan mod penawaran sama ada kerja kursus, 
penyelidikan, campuran dan mod industri. 

15. KREDIT 
BERGRADUAT 

Nyatakan jumlah kredit bergraduat program 
akademik. 

16. KAEDAH DAN 
TEMPOH 
PENGAJIAN 

16.1 Nyatakan kaedah pengajian sama ada secara 
sepenuh masa atau separuh masa. 
 
16.2 Nyatakan tempoh minimum dan maksimum 
pengajian. 

 
Contoh: 

Kaedah 
Pengajian 

Tempoh 
Minimum 

Tempoh 
Maksimum 

Sepenuh 
Masa 

1 tahun 
(3 semester) 

3 tahun 
(6 semester) 

Separuh Masa 
2 tahun 

(4 semester) 
4 tahun 

(8 semester) 

 
16.3 Nyatakan dengan jelas sekiranya terdapat 
gabungan semester panjang dan semester pendek. 

 

17. KAEDAH 
PENYAMPAIAN 
PROGRAM 

17.1 Nyatakan kaedah penyampaian sama ada: 
i. Konvensional; atau 

ii. Pembelajaran Terbuka dan Jarak Jauh (Open and 

Distance Learning, ODL). 

 
17.2 Nyatakan Pengajaran dan Pembelajaran (PdP) 
yang transformatif berasaskan penyampaian abad ke-
21 menerusi ruang pembelajaran yang futuristik serta 
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Bil Perkara Keterangan 

penggunaan teknologi digital terkini bagi mewujudkan 
pembelajaran imersif berdasarkan pengalaman. 
 
Contoh: 
Kaedah penyampaian bagi program ini adalah 
konvensional atau ODL menggunakan pendekatan 
pembelajaran teradun (blended learning) yang 
merangkumi pembelajaran dalam talian dan bersemuka 
(hibrid). 
 
Kaedah penyampaian kursus program adalah secara 
kuliah, amali, seminar, lawatan sambil belajar, kerja 
lapangan, projek kursus, kajian kes, projek dengan 
penglibatan komuniti, disertasi bacelor, pembentangan 
kertas kerja kursus dan latihan industri. Pendekatan 
pembelajaran adalah berpusatkan pengajar dan pelajar 
(TCL dan SCL), termasuk penggunaan kemudahan e- 
learning universiti (PutraBLAST dan Putra-eX). 
 
Pada semester akhir pengajian, pelajar perlu menjalani 
Latihan Industri sebanyak 12 jam kredit, selama enam 
(6) bulan di firma kewangan dan organisasi yang 
bersesuaian. 
 

18. JUSTIFIKASI 
MENGADAKAN 
PROGRAM 
AKADEMIK 
 

Nyatakan justifikasi sebagaimana yang dinyatakan di 
perkara 3 pada kertas pembawa. 

19. KELESTARIAN 
PROGRAM 

Nyatakan kelestarian program dengan memfokuskan 
kepada isu sejauh manakah program dijangka bertahan 
di pasaran. 
 

20. OBJEKTIF 
PENDIDIKAN 
PROGRAM 
 

Nyatakan Objektif Pendidikan Program (PEO). 

21. HASIL 
PEMBELAJARAN 
PROGRAM 

21.1 Nyatakan keupayaan keterampilan kompetensi 

khusus yang akan ditunjukkan oleh pelajar di akhir 

program, seperti domain yang dinyatakan dalam MQF 

dan standard program (jika berkaitan). 

 

21.2 Nyatakan: 

• Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) 

dengan Matlamat Pendidikan UPM 

• Pemetaan Hasil Pembelajaran Program (PLO) 
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Bil Perkara Keterangan 

dengan Objektif Pendidikan Program (PEO) 

22. STRUKTUR 
KURIKULUM 

22.1 Nyatakan maklumat terperinci berkaitan struktur 
kurikulum: 
 

i. Ringkasan struktur kurikulum berdasarkan 
standard terkini 
 

ii. Pemetaan kluster dan domain hasil pembelajaran 
program MQF 2.0 dengan Hasil Pembelajaran 
Program (PLO) Program Bacelor/Diploma - Jadual 
2a(i)/ 2a(ii)/ 2b 

 
iii. Maklumat kursus umum, kursus teras, Projek 

Tahun Akhir (FYP) dan Latihan Industri  serta 
kursus elektif 
 

22.2 Cadangan pelan pengajian - Jadual 9a/9b 
 

23. UNJURAN 
PELAJAR 

Nyatakan unjuran, enrolmen dan keluaran pelajar 
dalam tempoh lima (5) tahun. 

 
Tahun Tahun 

penawaran 
* (Cth: 
2025) 

2026 2027 2028 2029 

Unjuran 
kemasukan 

a b c d e 

Enrolmen a a+b a+b+c a+b+c 
+d 

b+c+d+ 
e 

Keluaran - - - - a** 

 
*Tahun penawaran: kemasukan kohort pertama program 

**Kohort pertama bergraduat 

 
Unjuran kemasukan: bilangan pengambilan pelajar baharu 
Enrolmen: bilangan pelajar aktif semasa dalam sesi pengajian 
Keluaran: bilangan pelajar bergraduat 

 

 24. SYARAT 
KEMASUKAN 

24.1 Dapatkan syarat kemasukan yang terkini dari 
Bahagian Kemasukan dan Bahagian Urus Tadbir 
Akademik. 
 
24.2 Nyatakan syarat am, khusus dan syarat khas 
kemasukan/program. 
 



67 
 

Bil Perkara Keterangan 

24.3 Nyatakan keperluan kelayakan asas termasuk 
Band MUET. 
 
24.4 Nyatakan syarat Bahasa Inggeris (untuk pelajar 
antarabangsa). 
 
24.5 Nyatakan keperluan dan kemahiran prasyarat 
serta syarat/kelayakan lain jika diperlukan. 
 
24.6 Nyatakan keperluan pelajar untuk mengambil 
sebarang kursus khas bagi yang tidak memenuhi 
kriteria kemasukan, syarat am dan khusus mengikut 
kelulusan Senat. 
 
24.7 Nyatakan kategori OKU yang diterima masuk ke 
program ini. 

 

25. PERBANDINGAN 
PROGRAM 
AKADEMIK 
YANG DIPOHON 
DENGAN 
UNIVERSITI LAIN 
DALAM 
NEGARA/ 
PERTINDIHAN 
PROGRAM 

25.1 Nyatakan perbandingan program akademik yang 
ditawarkan dengan program setara dalam negara. 
Sebanyak tiga hingga lima program akademik dalam 
negara perlu disenaraikan. 
 

Nama 
Universiti 

Nama  
Program 

Kredit 
bergraduat 

Tempoh 
Pengajian 

Program 
yang 
ditawarkan  

   

    

    

    

*Jika sistem kredit berbeza, kesetaraan nilai kredit perlu 
dinyatakan. 
 

25.2 Kelebihan/keunikan program: 
- nyatakan kesetaraan dan/atau kelebihan program 
yang ditawarkan dengan program dalam negara. 

 

26. PERBANDINGAN 
DENGAN 
PROGRAM 

26.1 Nyatakan perbandingan program akademik yang 
ditawarkan dengan program setara di luar negara. 
Sebanyak tiga hingga lima program akademik di luar 
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AKADEMIK DI 
UNIVERSITI 
LUAR NEGARA 

negara perlu disenaraikan. 
 

Nama 
Universiti 

Negara Ranking 
QS 
Universiti 

Nama  
Program 

Kredit 
bergraduat 

Tempoh 
Pengajian 

Program 
yang 
diitawarkan  

     

      

      

      

*Jika sistem kredit berbeza, keseteraan nilai kredit perlu 
dinyatakan. 

**Institusi/bidang yang disenaraikan perlu berada dalam ranking 1- 
200 dalam QS World Ranking. 

 

26.2 Kelebihan/keunikan program: 
- nyatakan kesetaraan dan/atau kelebihan program 
yang ditawarkan dengan program luar negara. 

 

27. IMPLIKASI 
PERJAWATAN/ 
FIZIKAL DAN 
KEWANGAN 

27.1 Nyatakan keperluan perjawatan sama ada 
memadai dengan perjawatan sedia ada atau 
penambahan baharu. 
 
27.2 Nyatakan keperluan fizikal/infrastruktur sama ada 
memadai dengan keperluan fizikal/infrastruktur sedia 
ada atau penambahan baharu. 
 
27.3 Nyatakan implikasi kewangan yang berkaitan. 

 
27.4 Nyatakan sama ada implikasi yang dinyatakan 
menggunakan peruntukan dalaman universiti atau 
memerlukan peruntukan tambahan daripada pihak 
kementerian. 
 

28. PENJUMUDAN/ 
PEMBEKUAN/ 
PELUPUSAN 
PROGRAM 
 

Nyatakan program sedia ada yang telah/akan 
dijumudkan/dibekukan/dilupuskan. 
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29. KOS 
PELAKSANAAN 
PROGRAM 
 
 
 
 
 
 
 

Kadar yuran per semester bagi setiap pelajar. 
 

Bil. Semester Pelajar 
Tempatan 

Pelajar 
Antarabangsa 

   

   

Jumlah Yuran   

 

Break-even point dalam Ringgit Malaysia (RM) dan 
bilangan pelajar. 
 

30. TARIKH KERTAS 
CADANGAN 
DILULUSKAN 
 
 
 

 
 
 

 

Bil. Kelulusan Tarikh 

1 Mesyuarat Jabatan  

2 Mesyuarat Fakulti  

3 Mesyuarat JKKU  

4 Mesyuarat Senat  

*Tempoh sah kelulusan kertas konsep penawaran 
program akademik baharu adalah dalam 2 tahun 
daripada kelulusan Senat. Kelulusan akan terbatal 
selepas tempoh berkenaan jika program akademik 
tersebut tidak diluluskan kertas cadangan penuh di 
peringkat Senat. 
 

 
 

MAKLUMAT PEGAWAI PENYEDIA DOKUMEN UNTUK DIHUBUNGI: 
 

MAKLUMAT URUS SETIA PTJ ENTITI AKADEMIK YANG 
MEMOHON 

Nama Nama Pegawai Pentadbiran Nama Dekan/Pengarah 

Jawatan Jawatan Pegawai Pentadbiran Dekan/Pengarah  
Fakulti/Sekolah 

No. Tel. Pejabat   

No. Tel. Bimbit   

Emel   
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KERTAS PEMBAWA 
PENAWARAN PROGRAM AKADEMIK BAHARU 

 
(Format Kertas Pembawa ini perlu digunakan untuk perakuan/kelulusan 

Fakulti, JKKK, JKKU dan Senat) 

 
KERTAS UNTUK PERTIMBANGAN DAN KELULUSAN  

FAKULTI/JKKKU/JKKU/SENAT 
UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA 

 
Cadangan Penawaran Program Akademik Baharu 

Bacelor/Diploma (nama program dalam Bahasa Melayu) / 
Bachelor/Diploma (nama program dalam Bahasa Inggeris) 

Fakulti ______________, Universiti Putra Malaysia 
 

1.0 Tujuan  

Kertas ini adalah bertujuan untuk memohon pertimbangan dan perakuan*/kelulusan** 
Jawatankuasa _______________ Universiti Putra Malaysia mengenai cadangan penawaran 
program akademik baharu Bacelor/Diploma ______________ / Bachelor/Diploma 
______________, Fakulti ______________, Universiti Putra Malaysia mulai 
Semester/Trimester_________ Sesi 20xx/20xx. 
 
Nota: 
*Kertas pembawa disediakan untuk perakuan Fakulti. 
**Kertas pembawa disediakan untuk kelulusan JKKKU/JKKU/Senat. 
 

2.0 Latar Belakang 

Nyatakan: 
i. Ringkasan maklumat fakulti/sekolah; 
ii. Ringkasan maklumat program sedia ada yang sedang ditawarkan di fakulti/sekolah, 

kepatuhan kepada standard program (jika berkaitan) atau akreditasi badan profesional 
(jika berkaitan); dan 

iii. Ringkasan maklumat program baharu seperti jumlah kredit minimum bergraduat, 
tempoh pengajian. 

 

3.0 Justifikasi Penawaran Program Akademik Baharu  

Secara keseluruhan, keperluan terhadap pembangunan program baharu ini perlu dinyatakan 
dengan jelas. 
 

3.1 Perkembangan Terkini dan Keperluan Semasa Bidang 
 
Program yang dicadangkan dibangunkan berdasarkan perkembangan semasa dalam 
bidang yang berkaitan. Ini termasuk: 
 

• Inovasi dan teknologi terkini: Nyatakan sekiranya program ini merangkumi 
penggunaan teknologi moden seperti kecerdasan buatan (AI), analitik data 
besar, automasi, dan transformasi digital yang semakin berkembang dalam 
pelbagai sektor. 
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• Keperluan industri: Permintaan tinggi dalam industri menunjukkan kepentingan 
tenaga kerja yang memiliki kemahiran terkini dan relevan dengan perkembangan 
bidang. 

• Kesediaan graduan: Program ini direka bentuk bagi melengkapkan graduan 
dengan pengetahuan dan kemahiran khusus yang sejajar dengan keperluan 
pasaran kerja. 

• Keperluan kemahiran baharu dalam industri: Perubahan landskap pekerjaan 
memerlukan pembangunan kemahiran baharu yang selari dengan 
perkembangan teknologi dan transformasi sektor berkaitan. 

• Peningkatan nilai tambah kepada tenaga kerja: Program ini bertujuan untuk 
meningkatkan daya saing tenaga kerja dengan memperkukuhkan kemahiran 
teknikal dan profesional yang diperlukan dalam bidang masing-masing. 

 
Fakulti/sekolah telah mengambil inisiatif untuk memastikan program ini relevan, 
termasuk: 
 

• Pembangunan kursus yang memenuhi keperluan industri dan perkembangan 
semasa. 

• Kerjasama dengan industri untuk memperkukuh pengalaman pembelajaran 
pelajar melalui latihan industri, penyelidikan bersama, dan projek aplikasi dunia 
sebenar. 

 
3.2 Menjadi Pemangkin kepada Dasar dan Pelan Pembangunan Nasional 

 
Program ini disusun agar sejajar dengan dasar dan pelan pembangunan negara yang 
berkaitan dengan bidang masing-masing. Ini termasuk: 
 

• Mendukung dasar dan polisi nasional seperti Pelan Transformasi Digital, Dasar 
Industri 4.0, Pelan Pendidikan Tinggi 2026-2035, serta pelbagai inisiatif nasional 
yang berkaitan dengan pembangunan sektor akademik dan profesional. 

• Memperkasakan sektor berkaitan, termasuk sains, teknologi, kejuruteraan, 
pertanian, perubatan, perniagaan, ekonomi, kemanusiaan, dan lain-lain 
mengikut keperluan strategik negara. 

• Menyumbang kepada agenda pembangunan negara, termasuk keselamatan 
makanan, kelestarian sumber, ekonomi digital, daya saing industri, dan 
kebolehpasaran graduan. 

 
3.3 Kajian Pasaran 

 

Kajian dan analisis pasaran perlu dijalankan untuk menilai keperluan sebenar terhadap 
program yang dicadangkan. Kajian ini bertujuan untuk mengenal pasti permintaan 
industri, kehendak bakal pelajar, serta kebolehpasaran graduan. 
 
Kajian yang dijalankan harus mendapatkan maklum balas yang mencukupi daripada 
pelbagai pihak berkepentingan, termasuk wakil industri, majikan, dan bakal pelajar. 
Sebagai panduan, kajian ini hendaklah memenuhi syarat maklum balas minimum 
seperti yang dinyatakan dalam [rujukan polisi atau garis panduan berkenaan, 
contohnya: surat JPT(A) 1000/013/013/02 Jld. 23(62)]. 
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Hasil kajian pasaran meliputi aspek berikut: 
 

i. Keperluan tenaga kerja 

• Permintaan terhadap graduan dengan kemahiran dalam [nyatakan 
kemahiran utama]. 

• Kesesuaian program dengan keperluan industri serta prospek pekerjaan 
dalam bidang berkaitan. 

 
ii. Kajian tinjauan majikan 

• Maklum balas majikan mengenai kemahiran yang diperlukan dalam pasaran 
kerja. 

• Keselarasan kurikulum dengan keperluan industri bagi memastikan 
kebolehpasaran graduan. 

 
iii. Kajian tinjauan kehendak pelajar 

• Minat dan kesediaan bakal pelajar untuk mengikuti program ini. 

• Keutamaan terhadap format penyampaian pengajian (contoh: kuliah secara 
bersemuka, dalam talian, atau hibrid). 

 
Tindakan Susulan 
 
Berdasarkan dapatan kajian pasaran, fakulti/sekolah akan mengambil langkah 
berikut untuk memastikan program ini memenuhi keperluan tenaga kerja dan 
industri: 
 

• Pembangunan kursus baharu yang relevan, seperti [contoh: ABC1234 dan 
GHI1234], bagi memenuhi permintaan industri dan membangunkan kemahiran 
yang diperlukan. 

• Penyesuaian kurikulum untuk memastikan kebolehpasaran graduan melalui 
penyertaan dalam latihan industri, projek akhir berkaitan industri, dan 
penyampaian kurikulum yang lebih fleksibel serta inovatif. 

 
3.4 Maklum Balas Pakar Bidang atau Jawatankuasa Pengajian Program (JKPP) 

 
Ulasan/Cadangan pakar bidang dan/atau JKPP yang berkaitan Pembangunan 
program akademik baharu perlu dilaporkan dengan jelas. Hanya ulasan yang 
berkaitan dengan struktur dan tindakan pelaksanaan kurikulum perlu disenaraikan, 
termasuk perkara seperti: 

• Pembangunan kursus baharu (contoh: ABC1234), 
• Penambahbaikan kursus sedia ada (contoh: DEF1234), 
• Pengguguran kursus yang tidak relevan (contoh: GHI1234), 
• Penyesuaian beban kredit bagi kursus atau program, 
• Penstrukturan semula kurikulum program secara keseluruhan, 
• Penambahan atau pengurangan tempoh Latihan Industri (LI), 

dan lain-lain ulasan yang memberi kesan langsung kepada struktur dan 
kandungan program. 

  

Ulasan/Cadangan Pakar Bidang 
dan/atau JKPP 

Tindakan Fakulti/Sekolah 
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Jadual 1: Pemetaan Kursus dengan Matlamat Pembangunan Mampan (SDG) dan Kompetensi Kelestarian (ESDC) 

 

BIL SEMESTER 
KOD 

KURSUS 
NAMA KURSUS KREDIT SDG 

Kompetensi Utama Kelestarian 
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CTC IPSC CC STC AC SC SAC NC 

1 Sem 1, Tahun 1             

2 Sem 2, Tahun 1             

3 Sem 1, Tahun 2             

4 Sem 2, Tahun 2             

5              

6              

7              

8              

 
*Panduan kursus ESD 

1. Kesemua lapan ESDC perlu dipetakan dalam program. 
2. Setiap semester mesti memperuntukkan sekurang-kurangnya 1 kursus yang mengintegrasikan (ESDC) dalam Hasil Pembelajaran 

Kursus (CLO). 
3. Bagi program Bacelor, minimum 8 kursus teras. 1 ESDC perlu diterapkan dalam 2 kursus berbeza.  
4. Bagi program Diploma, minimum 4 kursus teras. 1 ESDC perlu diterapkan dalam minimum 1 kursus. 
5. Maksimum 2 ESDC diterapkan bagi 1 kursus. 
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3.8 Memenuhi Keperluan Amalan Pembelajaran Berimpak Tinggi atau High-Impact 
Educational Practices (HIEPs) 

 
Program wajib mempunyai elemen HIEPs berikut: HIEPs ke-2, 3, 8, 9 dan 10; dan 
tambahan sekurang-kurangnya 1 daripada senarai HIEPs lain dalam Jadual 2. 

 
Jadual 2: Kursus Amalan Pembelajaran Berimpak Tinggi atau High-Impact 

Educational Practices (HIEPs) 
 

HIEPs ELEMEN HIEPs *Kursus sedia ada di UPM 

HIEPs Pertama Pengalaman/ Seminar Tahun Satu 
(First Year Seminars and 
Experiences [FYS]) 

 

HIEPs Ke-2* Pembelajaran Berasaskan Khidmat 
(Service Learning [SL/ SULAM]) 

Pelaksanaan SL melalui 
kursus teras atau kursus 
SULAM  mandiri  yang 
ditawarkan oleh Fakulti 

HIEPs Ke-3* Pembelajaran Berasaskan Komuniti 
(Community- based Learning [CBL]) 

Pelaksanaan CBL melalui 
kursus kokurikulum 

HIEPs Ke-4 Komuniti Pembelajaran (Learning 
Community [LC]) 

 

HIEPs Ke-5 Pembelajaran Berciri Kepelbagaian/ 
Global (Diversity/ Global Learning 
[DGL]) 

 

HIEPs Ke-6 Pentaksiran Berpendekatan Antara 
Bidang (Interdisciplinary Approach to 
Assessment [ID]) 

 

HIEPs Ke-7 Tugasan dan Projek Kolaboratif 
(Collaborative Assignments and 
Projects [CAS]) 

 

HIEPs Ke-8* Penulisan Akademik Intensif 
(Intensive Academic Writing [IAW]) 

Mana-mana kursus yang 
melibatkan penulisan 
akademik/professional yang 
intensif dalam teras bidang 
program 

HIEPs Ke-9* Penyelidikan Empirik/Penyelidikan 
Sarjana Muda (Empirical research/ 
Undergraduate Research [ER]) 
(Projek Bacelor/ Disertasi Bacelor) 

Projek Bacelor/ Disertasi 

Bacelor 

HIEPs Ke-10* Latihan Amali/ Latihan Industri (Internship 
[IN]) 

Latihan Industri 

HIEPs Ke-11 Projek Capstone (Capstone Project [CAP])  

HIEPs Ke-12 ePortfolio  

HIEPs Ke-13 Pengalaman Intelektual Biasa 
(Common Intelectual Experiences 
[CIE]) 

 

*Elemen HIEPs yang WAJIB bagi UPM 
Rujukan: High Impact Educational Practices: The Malaysian Higher Education Experience Vol. 
1 dan Vol. 2 (MoHE, 2020) 
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Contoh Jadual 2: Kursus High-Impact Educational Practices (HIEPs) bagi Program 
Bacelor Muzik dengan Kepujian 

BIL ELEMEN HIEPs KURSUS 

1. 
HIEPs ke-2: 
Pembelajaran Berasaskan Khidmat 
(SULAM) 

MZK3437 
Koir II 

2. 
HIEPs ke-3: 
Community-based Learning (CBL) 

QKXxxxx  
Kokurikulum 

3. 
HIEPs ke-5: 
Pembelajaran Berciri Kepelbagaian/ 
Global (DGL) 

MZK3011 
Budaya Muzik Dunia 

4. 
HIEPs ke-8: 
Penulisan Akademik Intensif (IAW) 

MZK3015 
Penulisan dalam Muzik 

5. 
HIEPs ke-9: 
Penyelidikan Empirik/ Penyelidikan 
Sarjana Muda (ER) 

MZK4800 
Penyelidikan dalam Muzik 

6. 
HIEPs ke-10: 
Latihan Amali/Latihan Industri (IN) 

MZK4903 
Latihan Industri 

7. 
HIEPs ke-11: 
Capstone Project (CAP) 

MZK4959 Disertasi Bacelor/ 
MZK4949 Projek Bacelor 

 

4.0 Maklumat Program yang ditawarkan 

 
4.1 Objektif Pendidikan Program (PEO) 

 

• Nyatakan pernyataan Objektif Pendidikan Program (PEO). Setiap program perlu 
mempunyai tiga (3) hingga  lima (5) pernyataan PEO yang dirangka secara 
menyeluruh dan bersesuaian dengan konteks bidang pengajian dan hasil 
pembelajaran program.  
 

• Setiap PEO perlu dipetakan secara jelas kepada Hasil Pembelajaran Program 
(PLO) berdasarkan kepada Kerangka Kelayakan Malaysia (MQF), Standard 
Program dan/atau keperluan Badan Profesional yang berkaitan.  

 

• Pernyataan PEO perlu dirumus supaya menyokong pernyataan hasrat institusi, 
termasuk visi, misi dan matlamat institusi, terutamanya matlamat yang berkaitan 
dengan proses pendidikan. Sekiranya institusi turut menetapkan falsafah 
pendidikan am, kepercayaan asas, kerangka utama pendidikan atau atribut 
graduan generik institusi (educational goals), aspek-aspek ini juga perlu diambil 
kira dalam pembentukan PEO. 

 

• Sasaran bagi setiap Pernyataan Objektif Pendidikan Program (PEO) perlu 
dinyatakan dengan jelas bagi menunjukkan tahap pencapaian yang diharapkan 
daripada graduan dalam tempoh tiga (3) hingga lima (5) tahun selepas tamat 
pengajian. 

 

• Sasaran ini hendaklah dinyatakan dalam bentuk peratusan (%) graduan yang 
dijangka memenuhi objektif tersebut dan disertakan dengan jangka masa 
pencapaian yang spesifik. Ini bagi membolehkan pemantauan dan penilaian 
keberkesanan program dijalankan melalui kaedah seperti kajian pengesanan 
alumni (tracer study) dan maklum balas industri. 
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• Sila sediakan maklumat PEO (pernyataan, penunjuk prestasi, sasaran dan 
pemetaan kepada matlamat Pendidikan UPM) seperti Jadual 3a dan 3b. 

 

• Panduan penulisan peryataan PEO adalah seperti berikut: 
 

Domain Pernyataan PEO 

Pengetahuan dan 

kemahiran 

PEO 1:  

Pernyataan yang menggambarkan atribut profesionalisme dalam bidang 

kerjaya graduan program, seperti berpengetahuan, berkemahiran, 

profesional, dan/atau lain-lain yang berkaitan. 

Contoh:  

 

Melahirkan profesional yang mengaplikasikan pengetahuan dan 

kemahiran sains mikrobiologi secara profesional dan beretika dalam 

bidang berkaitan seperti kesihatan, pertanian, makanan, industri dan 

alam sekitar, selaras dengan keperluan negara, industri dan badan 

profesional. 

 

Atribut dan sikap 

umum 

PEO 2: Pernyataan yang menggambarkan atribut graduan yang 

menunjukkan kepimpinan profesional, kemahiran interpersonal yang 

kukuh, etika kerja yang tinggi serta menyumbang kepada kesejahteraan 

masyarakat dan Matlamat Pembangunan Mampan (SDG). 

 

Contoh:  

Melahirkan profesional yang memiliki sikap ihsan, nilai patriotisme, 

berdaya saing dan bertanggungjawab sosial, serta mampu memimpin 

dan menyumbang secara aktif kepada komuniti, industri dan kelestarian 

sejagat melalui amalan nilai murni dan pemerkasaan Matlamat 

Pembangunan Mampan (SDG). 

 

Pembangunan 

pembelajaran 

sepanjang hayat 

dan profesional 

PEO 3: Pernyataan yang menggambarkan perkembangan kendiri dan 

profesional secara berterusan dalam bidang graduan. 

 

Contoh:  

Melahirkan profesional yang berdaya tahan, bermotivasi dan komited 

terhadap pembangunan kendiri melalui pembelajaran sepanjang hayat, 

penglibatan dalam latihan profesional, penyelidikan atau pengajian 

lanjutan dalam bidang mikrobiologi dan berkaitan. 

 

Rujuk buku Panduan Guidelines to Good Practices: Programme Development and Delivery 

(2023), MQA (muka surat 3-8) 
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Jadual 3a: Pernyataan PEO dengan penunjuk prestasi dan sasaran untuk program X 
 

Bil.  Pernyataan PEO Kriteria Prestasi 
 

Penunjuk *Sasaran 
(%) 

   
 
 
 
 
 
 

 

   
 
 
 
 
 
 

 

   
 
 
 
 
 

 

 

*Nota: Diukur dalam tempoh 3 – 5 tahun selepas tamat pengajian, dan boleh ditingkatkan sebagai sebahagian daripada proses penambahbaikan 
kualiti berterusan pernyataan PEO. 
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Contoh Jadual 3a: Pernyataan PEO dengan penunjuk prestasi dan sasaran untuk program Sarjana Muda Sains Komputer 
 

Bil.  Pernyataan PEO Kriteria Prestasi 
 

Penunjuk Sasaran* 

1.  Profesional yang berpengetahuan dan berkemahiran teknikal 
dalam menyelesaikan masalah sebenar dan kompleks dalam 
kerjaya yang berjaya atau amalan profesional dalam sains 
komputer. 

• Profesional yang mendapat pengesahan 
jawatan atau kenaikan pangkat ke jawatan yang 
lebih tinggi dalam organisasi. 

• Profesional yang terlibat dan berjaya 
menyiapkan sekurang-kurangnya satu projek 
utama organisasi sebagai ahli pasukan utama. 

50% 
 
 

30% 

2.  Profesional yang menunjukkan kepimpinan profesional dan 
peribadi berkaitan dengan sains komputer, serta komitmen 
terhadap pembangunan lestari demi manfaat masyarakat dan 
alam sekitar. 

• Profesional yang dilantik ke jawatan dengan 
tanggungjawab untuk memimpin kumpulan atau 
pasukan kakitangan. 

• Profesional yang berjaya menganjurkan 
khidmat masyarakat atau aktiviti yang memberi 
manfaat kepada masyarakat atau berkaitan 
dengan pembangunan lestari. 

30% 
 
 

30% 

3.  Profesional yang melibatkan diri dalam peluang pembelajaran 
formal atau bukan formal untuk mengekalkan dan meningkatkan 
kecekapan teknikal dan pertumbuhan profesional mereka dalam 
bidang sains komputer dan bidang berkaitan. 

• Profesional yang menyambung pelajaran 
secara formal ke peringkat yang lebih tinggi atau 
menyertai aktiviti pembangunan profesional 
atau kursus sekurang-kurangnya 20 jam 
setahun. 

• Profesional yang dinilai dalam organisasi 
mereka sebagai seorang yang cemerlang atau 
kerana keperibadian mereka yang terpuji. 

50% 
 
 
 

30% 

*Nota: Diukur dalam tempoh 3 – 5 tahun selepas tamat pengajian, dan boleh ditingkatkan sebagai sebahagian daripada proses penambahbaikan 
kualiti berterusan pernyataan PEO. (Contoh yang diadaptasi dari Buku Guidelines to Good Practices: Program Development and Delivery, 2023).  
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Jadual 3b: Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dengan Matlamat Pendidikan UPM  

Bil. Objektif Pendidikan Program (PEO) 

Matlamat Pendidikan UPM 

Holistik: 
Penghayatan 

terhadap 
keseimbangan 

dan kesepaduan 
intelek, rohani, 

emosi dan jasmani 
dalam diri 
sehingga 
mencapai 

kesejahteraan diri 
dan menyumbang 
kepada kelestarian 

masyarakat dan 
persekitaran 

Ihsan: 
Kecemerlangan, 
kualiti yang tinggi 

dan 
kesempurnaan 
dalam setiap 

amal perbuatan 
atau pekerjaan 
yang baik, yang 

dilaksanakan 
dengan betul, 

mahir, efisien dan 
cekap. 

Patriostisme: 
Cinta, setia dan 
sedia berkorban 

demi negara. 

Berdaya tahan: 
Kemampuan 

dalam 
menghadapi apa 
jua cabaran yang 

mendatang. 

1. Pernyataan PEO 1     

2. Pernyataan PEO 2     

3. Pernyataan PEO 3     

 
Nota: 

*Satu (1) PEO boleh dipetakan kepada lebih daripada satu (1) Matlamat Pendidikan UPM 
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4.2 Maklumat Hasil Pembelajaran Program (PLO) 
 

Setiap program perlu memetakan Kluster Hasil dan domain Pembelajaran Program MQF 
2.0 dengan PLO program prasiswazah mengikut MQF 2.0 /Standard Program/ Badan 
Profesional. 

  
Bagi program yang TIDAK mempunyai standard program, pemetaan Kluster dan 
domain Hasil Pembelajaran Program MQF 2.0 kepada Hasil Pembelajaran Program 
(PLO) adalah seperti Jadual 4a(i) dan Jadual 4a(ii). 

 
Jadual 4a(i): Pemetaan Kluster Hasil Pembelajaran Program MQF2.0 dengan Hasil Pembelajaran 

Program Diploma  
(Contoh bagi program yang TIDAK mempunyai standard program atau akreditasi badan 

profesional) 
 

Kluster Domain Hasil 
Pembelajaran 

MQF2.0 

PLO *Pernyataan PLO 

K1: 
Pengetahuan 
dan Kefahaman 

Pengetahuan dan 
Kefahaman  

PLO1  Mengaplikasi pengetahuan dan kefahaman berkenaan 
maklumat, fakta, prinsip, konsep dan teori secara sistematik 
dalam bidang berkaitan. 

K2: Kemahiran 
Kognitif 

Kemahiran Kognitif  PLO2  Menginterpretasi konsep, teori, dan prinsip asas dalam 
bidang berkaitan serta menerapkan pemahaman kritikal bagi 
menyelesaikan masalah menggunakan strategi 
penyelesaian yang sesuai. 

 K3: Kemahiran 
Fungsional 

Kemahiran Praktikal  PLO3  Mengaplikasi kemahiran praktikal yang relevan dalam 
penggunaan alat atau kaedah, atau prosedur untuk 
melaksanakan tugasan dengan berkesan serta mematuhi 
piawaian amalan profesional mengikut keperluan industri 
atau masyarakat. 

Kemahiran 
Interpersonal  

PLO4  Berinteraksi, berkolaborasi dan bekerja secara berpasukan. 

Kemahiran 
Komunikasi  

PLO5  Berkomunikasi maklumat dan idea dengan jelas serta 
berkesan, sama ada secara lisan atau bertulis dalam bidang 
berkaitan. 

Kemahiran Digital  PLO6  Menggunakan pelbagai aplikasi dan teknologi digital untuk 
mencari dan memproses data bidang berkaitan. 

Kemahiran Numerasi   PLO7  Mengaplikasi kemahiran numerasi yang relevan bagi 
penyelesaian masalah dalam bidang berkaitan. 

Kemahiran 
Kepimpinan, 
Autonomi dan 
Tanggungjawab  

PLO8  Berkebolehan memimpin dan memikul tanggungjawab 
melaksanakan tugasan dalam bidang berkaitan. 

K4: Kemahiran 
Personal dan 
Keusahawanan 

Kemahiran Personal   PLO9  Mengamal pembelajaran sepanjang hayat melalui 
pengurusan masa yang berkesan, daya tahan, dan 
kebolehan menyesuaikan diri dalam pembelajaran bagi 
meningkatkan pembangunan diri. 

Kemahiran 
Keusahawanan  

PLO10  Menerapkan kemahiran keusahawanan melalui pemikiran 
inovatif, daya tahan, dan penyelesaian praktikal dalam 
pelbagai situasi yang berkaitan dengan bidang pengajian. 

K5: Etika dan 
Profesionalisme 

Etika dan 
Profesionalisme  

PLO11 
 

Mengamal etika dan profesional dalam bidang berkaitan. 

PLO12 
 

Menghurai penyelesaian asas melalui pemahaman nilai 
kelestarian dan hubungan kompleks antara sistem dalam 
konteks pembangunan mampan. 

*Pernyataan PLO generik bagi program Diploma yang diluluskan dalam Mesyuarat Senat Ke-740 bertarikh 24 
Februari 2025 
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Jadual 4a(ii): Pemetaan Kluster dan domain Hasil Pembelajaran Program MQF2.0 dengan 
Hasil Pembelajaran Program Bacelor  

(Contoh bagi program yang TIDAK mempunyai standard program sahaja atau akreditasi 
badan profesional) 

 
Kluster Domain Hasil 

Pembelajaran 
PLO Pernyataan PLO 

K1: Pengetahuan 
dan Kefahaman 

Pengetahuan dan 
Kefahaman  

PLO1  Menganalisis maklumat, fakta, prinsip, konsep dan 
teori secara sistematik dalam bidang berkaitan. 

K2: Kemahiran 
Kognitif 

Kemahiran Kognitif  PLO2  Menganalisis masalah, membangunkan strategi 
penyelesaian dan menggunakannya bagi 
menyelesaikan masalah dalam bidang berkaitan. 

 K3: Kemahiran 
Fungsional 

Kemahiran Praktikal  PLO3  Melaksana kemahiran praktikal berdasarkan kaedah, 
teori, atau prosedur dalam bidang berkaitan serta 
menyesuaikan amalan profesional  mengikut 
keperluan industri atau masyarakat 

Kemahiran Interpersonal   PLO4  Berinteraksi dan  berkolaborasi dengan individu dari 
pelbagai latar belakang serta bekerja dalam pasukan 
di peringkat tempatan atau global. 

Kemahiran Komunikasi   PLO5  Berkomunikasi maklumat dan idea dengan berkesan 
melalui kaedah komunikasi yang sesuai dalam bidang 
berkaitan. 

Kemahiran Digital  PLO6  Menggunakan pelbagai aplikasi platform dan teknologi 
digital  bagi penyelesaian masalah dalam bidang 
berkaitan. 

Kemahiran Numerasi   PLO7  Menganalisis data kuantitatif melalui kaedah statistik, 
grafik atau visual bagi penyelesaian masalah dalam 
bidang berkaitan. 

Kemahiran Kepimpinan, 
Autonomi dan 
Tanggungjawab  

PLO8  Berkebolehan memimpin, memikul tanggungjawab, 
membuat keputusan secara autonomi dalam 
melaksanakan tugasan dalam bidang berkaitan. 

K4: Kemahiran 
Personal dan 
Keusahawanan 

Kemahiran Personal  PLO9  Menunjukkan keupayaan pembelajaran sepanjang 
hayat, kepimpinan kendiri, dan fleksibiliti dalam 
mengurus perubahan dan keperluan dalam 
persekitaran akademik ke arah persiapan 
pembangunan kerjaya. 

Kemahiran 
Keusahawanan  

PLO10  Menerapkan strategi keusahawanan dan inovasi untuk 
menangani cabaran serta menghasilkan penyelesaian 
berimpak tinggi dalam bidang berkaitan. 

K5: Etika dan 
Profesionalisme 

Etika dan Profesionalisme  PLO11  Mengamal etika dan profesional dalam kepelbagaian 
sosial dan persekitaran dalam bidang berkaitan sama 
ada di peringkat setempat atau global. 

PLO12  Merancang pelaksanaan tindakan inovatif untuk 
menangani cabaran kelestarian dalam konteks 
perubahan setempat dan global bagi menyokong 
pembangunan mampan 

*Pernyataan PLO generik bagi program Bacelor yang diluluskan dalam Mesyuarat Senat Ke-740 bertarikh 24 
Februari 2025 
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Bagi program yang MEMPUNYAI standard program perlu mengguna pakai Hasil Pembelajaran 
Program (PO) yang dirangkumkan dalam standard program. Walau bagaimanapun, pemetaan 
PO standard program kepada hasil pembelajaran MQF2.0 perlu ditunjukkan dalam kertas 
Cadangan seperti di Jadual 4b. 

 
 

Jadual 4b: Pemetaan Kluster dan domain Hasil Pembelajaran Program MQF 2.0 dengan Hasil 
Pembelajaran Program (PO) dengan Standard 

(Contoh jadual untuk program yang MEMPUNYAI standard program atau akreditasi badan 
profesional) 

 
Kluster Domain Hasil 

Pembelajaran 
PLO Pernyataan PLO 

K1: Pengetahuan 
dan Kefahaman 

Pengetahuan dan 
Kefahaman  

EH1 Menggunakan pengetahuan dan kemahiran untuk menilai 
dan memantau persekitaran, tempat kerja dan kesihatan 
manusia.   

EH 2 Menilai, mencegah dan mendukung kawalan masalah 
kesihatan persekitaran.  

K2: Kemahiran 
Kognitif 

Kemahiran Kognitif  EH9 
 

Mengenal pasti, menganalisis dan mentafsir data dan 
masalah kesihatan persekitaran secara kritikal untuk 
menyediakan penyelesaian berdasarkan bukti.  

K3: Kemahiran 
Fungsional 

Kemahiran Praktikal  EH3 Merancang, melaksana dan menilai program dan strategi 
kesihatan persekitaran dan pekerjaan.  

EH10 Menjalankan penyelidikan berkaitan kesihatan persekitaran 
dan pekerjaan di bawah seliaan.  

Kemahiran Interpersonal   EH7 Menunjukkan kemahiran profesional, pengurusan, 
interpersonal dan sosial. 

Kemahiran Komunikasi   EH6 Berkomunikasi secara berkesan dalam bentuk lisan dan 
bertulis dengan rakan sebaya, profesional penjagaan 
kesihatan, pihak berkepentingan dan advokasi masyarakat 
secara amnya. 

Kemahiran Digital  EH11 Mengaplikasi teknologi maklumat dan komunikasi (ICT) dan 
sistem pengurusan maklumat untuk meningkatkan amalan 
kesihatan alam sekitar dan pekerjaan mereka. 

Kemahiran Numerasi   EH9 Mengenal pasti, menganalisis dan mentafsir data dan 
masalah kesihatan persekitaran secara kritikal untuk 
menyediakan penyelesaian berdasarkan bukti. 

Kemahiran Kepimpinan, 
Autonomi dan 
Tanggungjawab  

EH8 Menunjukkan kemahiran kepimpinan dan bekerjasama 
dengan penjagaan kesihatan dan profesional lain. 

K4: Kemahiran 
Personal dan 
Keusahawanan 

Kemahiran Personal  EH12 Mengaplikasi kemahiran dan prinsip pembelajaran 
sepanjang hayat dalam pembangunan akademik dan 
kerjaya. 

Kemahiran 
Keusahawanan  

EH13 Mengaplikasi perniagaan yang luas dan perspektif dunia 
sebenar di tempat kerja dan aktiviti harian serta 
menunjukkan kemahiran keusahawanan. 

K5: Etika dan 
Profesionalisme 

Etika dan Profesionalisme  EH4 Menunjukkan sensitiviti dan tanggungjawab terhadap 
masyarakat, budaya, agama dan alam sekitar. 

EH5 Mematuhi prinsip undang-undang dan etika dan kod tingkah 
laku profesional dalam kesihatan persekitaran. 

EH14 Mengintegrasikan prinsip kelestarian dalam pengurusan 
kesihatan persekitaran serta kawalan pencemaran untuk 
kesejahteraan manusia dan ekosistem. 
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4.3 Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dengan Hasil Pembelajaran Program (PLO) 

 

Jadual 5a: Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dengan Hasil Pembelajaran Program (PLO) 

(Contoh jadual untuk program yang TIDAK mempunyai standard program atau akreditasi badan profesional) 
 

Bil. 
 
 
 
 
Bil 

Objektif 
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Program 
(PEO) 

Hasil Pembelajaran Program (PLO) 
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PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 PLO8 PLO9 PLO10 PLO11 PLO12 

K CTPS P TS CS DS NS LS PS ES EP ESDC 

1. Pernyataan 
PEO 1 

            

2. Pernyataan 
PEO 2 

            

3. Pernyataan 
PEO 3 

            

*Bilangan kursus 
dalam program 
mengikut PLO 

n n **n n n n n n n n n n 

Nota: 
Domain Hasil Pembelajaran MQF2.0: K: Knowledge and Understanding (Pengetahuan dan Kefahaman); CTPS: Cognitive Skills (Kemahiran Kognitif); P: 
Practical Skills (Kemahiran Praktikal); TS: Interpersonal Skills (Kemahiran Interpersonal); CS: Communication Skills (Kemahiran Komunikasi); DS: Digital 
Skills (Kemahiran Digital); NS: Numeracy Skills (Kemahiran Numerasi); LS: Leadership, Autonomy and Responsibility Skills (Kemahiran Kepimpinan, 
Autonomi dan Tanggungjawab); PS: Personal Skills (Kemahiran Personal); ES: Entrepreneurial Skills (Kemahiran Keusahawanan); EP: Ethics and 
Professionalism (Etika dan Profesionalisme); ESDC: Education for Sustainable Development Competency/Sustainability Competency (Kompetensi 
Kelestarian) 
*n = Minimum bilangan kursus (n) bagi PLO yang bukan bidang tujahan program adalah sekurang-kurangnya 3. 

**Bagi Domain Kemahiran Praktikal, program mesti ada sekurang-kurangnya 30% daripada bilangan kursus dalam program. 
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Jadual 5b: Pemetaan Objektif Pendidikan Program (PEO) dengan Hasil Pembelajaran Program (PLO)  

(Contoh jadual untuk program yang MEMPUNYAI standard program atau akreditasi badan professional sahaja) 
 

Bil. Objektif Pendidikan 
Program (PEO) 

Hasil Pembelajaran Program (PLO) 
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Hasil Pembelajaran Program 
Standard 

XX1 XX2 XX3 XX4 XX5 XX6 XX7 XX8 XX9 XX10 XX11 XX12 XX13 XX14 

Hasil Pembelajaran Program UPM               

Domain Hasil Pembelajaran 
MQF2.0* 

              

1. Pernyataan PEO1               

2. Pernyataan PEO2               

3. Pernyataan PEO3               

Bilangan kursus di dalam 
program mengikut PLO 

n n **n n n n n n n n n n n n 

Nota: 
i. XX1-XX14 merujuk kepada Hasil Pembelajaran Program yang mempunyai standard 
ii. Turutan pernyataan PLO berdasarkan Standard Program/ Badan Profesional. 

iii. Domain Hasil Pembelajaran MQF2.0: K: Knowledge and Understanding (Pengetahuan dan Kefahaman); CTPS: Cognitive Skills (Kemahiran Kognitif); P: 
Practical Skills (Kemahiran Praktikal); TS: Interpersonal Skills (Kemahiran Interpersonal); CS: Communication Skills (Kemahiran Komunikasi); DS: Digital Skills 
(Kemahiran Digital); NS: Numeracy Skills (Kemahiran Numerasi); LS: Leadership, Autonomy and Responsibility Skills (Kemahiran Kepimpinan, Autonomi dan 
Tanggungjawab); PS: Personal Skills (Kemahiran Personal); ES: Entrepreneurial Skills (Kemahiran Keusahawanan); EP: Ethics and Professionalism (Etika 
dan Profesionalisme); ESDC: Education for Sustainable Development Competency/Sustainability Competency (Kompetensi Kelestarian) 

iv. n = Minimum bilangan kursus (n) bagi PLO yang bukan bidang tujahan program adalah sekurang-kurangnya 3. 

v. **Bagi Domain Kemahiran Praktikal, program mesti ada sekurang-kurangnya 30% daripada bilangan kursus dalam program. 
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4.4  Maklumat Konsep Holistik Program 
 

Satu rajah konsep holistik matlamat program pengajian baharu atau program 
semakan semula yang menunjukkan ringkasan keseluruhan destinasi atau matlamat 
dan perkaitannya dengan kemahiran mengikut kursus perlu disertakan berdasarkan 
JKKU 239 (13 Ogos 2015) dan Senat 612 (10 September 2015). Maklumat konsep 
holistik ini merangkumi elemen pengukuhan ilmu asas, penguasaan kemahiran aspek 
teknikal, pendedahan dan implementasi kemahiran serta pembangunan insaniah.  
Contoh rajah konsep holistik program adalah seperti Rajah 1. 

   

 
Contoh Rajah 1: Konsep Holistik Matlamat Program Bacelor Reka Bentuk 

                Perindustrian dengan Kepujian 
 

4.5  Struktur kurikulum 
 

  Nyatakan struktur kurikulum dengan terperinci yang merangkumi maklumat berikut: 
− Bilangan semester, 

− Kredit minimum bergraduat, 

− Penerangan berkenaan komponen kurikulum, 

Semua program di bawah MQA perlu mengikut komponen kurikulum keperluan 
nomenklatur KPT-MQA kecuali program yang mempunyai standard (Jadual IV). 

 
Fakulti hendaklah mematuhi Garis Panduan Penamaan (Nomenklatur)  
Program Sarjana Muda (Tahap 6, MQF), seperti di dalam Jadual I, II dan III: 
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Jadual I: Kaedah Penamaan Program Berdasarkan Struktur Program 

Bil. 
Struktur 
Program  

Huraian 

1. Major 
Program yang mempunyai sekurang-kurangnya 70%* komponen dalam 
sesuatu bidang utama program. Contohnya Bacelor Ekonomi dengan 
Kepujian/Bachelor of Economics with Honours 

2. 

Major dengan 
Pengkhususan 
(Major with 
Specialisation) 

Program yang mempunyai bidang pengkhususan tertentu yang meliputi 25-
30%* pengetahuan dalam sesuatu bidang utama program**.  
Bidang pengkhususan ini dinyatakan dalam kurungan.  
 
Contohnya Bacelor Ekonomi (Ekonomi Antarabangsa)/Bachelor of 
Economics (International Economics).  
 
Bagi program tahap Sijil dan Diploma, struktur program dengan 
pengkhususan tidak dibenarkan, maka penamaan sedemikian tidak boleh 
diterima pakai. 

3. Major-Minor 

Program yang mempunyai bidang pengajian minor yang merangkumi 25-
30% pengetahuan dalam bidang pengajian lain daripada bidang utama**. 
Penamaan program jenis ini menggunakan kata hubung ‘dengan’ (with) 
antara bidang utama dan bidang pengajian lain.  
 
Contohnya Bacelor Sains Statistik dengan Pendidikan (Kepujian)/Bachelor 
of Science in Statistics with Education (Honours).  
 
Bagi program tahap Sijil dan Diploma, struktur program dengan minor tidak 
dibenarkan, maka penamaan sedemikian tidak boleh diterima pakai. 

4. 
Dwimajor  
(Double Major) 

Program yang mempunyai disiplin umum yang sama dalam dua bidang 
berbeza dengan peratus pengetahuan setiap bidang sebanyak 50%* 
daripada kandungan teras program. Penamaan program menggunakan 
kata hubung ‘dan’ (and) antara bidang.  
 
Contohnya Bacelor Sains Kimia dan Alam Sekitar/Bachelor of Chemical and 
Environmental Science. Program dwimajor dibenarkan pada tahap Sarjana 
Muda.  
 
Bagi program tahap Sijil dan Diploma, struktur program dwimajor tidak 
dibenarkan, maka penamaan sedemikian tidak boleh diterima pakai. Walau 
bagaimanapun, penamaan program yang bidangnya berkait rapat seperti 
Diploma Kejuruteraan Elektrik dan Elektronik/Diploma in Electrical and 
Electronics Engineering serta Diploma Perbankan dan Kewangan/Diploma 
in Banking and Finance adalah dibenarkan. 

5. 
Dwi Ijazah  
(Double 
Degree) 

Gabungan dua (2) program pengajian daripada bidang yang berbeza yang 
melibatkan institusi yang sama atau dua (2) institusi penganugerahan ijazah 
(degree granting institutions) yang bekerjasama dan setanding (equal 
standing) dan membawa kepada penganugerahan dua (2) skrol oleh 
institusi yang terlibat.  
Contohnya Sarjana Muda Sains Matematik/Bachelor of Science in 
Mathematics dan Sarjana Muda Pentadbiran Perniagaan/Bachelor of 
Business Administration. 





89 
 

Jadual IV: Peratusan dan Pengiraan Kredit Mengikut Nomenklatur Program Sarjana Muda (Tahap 6, MQF) 
 

KOMPONEN MAJOR MAJOR PENGKHUSUSAN MAJOR-MINOR DWI MAJOR 

NOMENKLATUR 
KPT-MQA 

Contoh Nomenklatur Mengikut Program 

Bac. Ekonomi dengan Kepujian Bac. Ekonomi (Ekonomi 
Antarabangsa) 

Bac. Sains Statistik dengan 
Pendidikan (Kepujian) 

Bac. Sains Kimia dan Alam Sekitar 

KURSUS UMUM 
 

 

MINIMUM 12 KREDIT 
 

MINIMUM 12 KREDIT 
 

MINIMUM 12 KREDIT 

 
MINIMUM 12 KREDIT 

 
KURSUS TERAS 

 
100% 

 
KURSUS TERAS DALAM BIDANG 

UTAMA 

 
100% 

MAJOR 

 
70% 

MAJOR 

 
Andaian 30% adalah kursus sama 
(overlap) antara kedua-dua major 

50-65% 
 

Contoh pengiraan: 

(60x2=120-36 = 84 kredit) 
(78x156-47 = 109 kredit) 

 
KURSUS ELEKTIF 

 
TIADA 

 
MINIMUM 25% 

ELEKTIF PENGKHUSUSAN 
 

 
MINIMUM 25%  

ELEKTIF MINOR 

 
25-30% 

ELEKTIF 

 
Gabungan komponen teras dan elektif 
yang berkaitan bidang boleh mencapai 
minimum 70% daripada keseluruhan 
pengetahuan bidang (tidak termasuk 
kursus umum dan kursus universiti) 
(Fakulti boleh menetapkan seberapa 
peratusan untuk komponen Elektif) 
 

 
Jumlah kredit elektif pengkhususan 
Adalah minimum 25% daripada 
jumlah kredit bergraduat yang 
merangkumi pengetahuan 
pengkhususan dalam bidang 
utama (teras/major) 

 
Jumlah kredit elektif minor adalah 
Minimum 25% daripada jumlah kredit 
bergraduat yang merangkumi 
pengetahuan bidang lain selain 
dari bidang utama (teras/major) 

 
Gabungan 2 bidang utama daripada 2 
disiplin berbeza. Nilai kredit bidang 
hampir sama (50%-50%). Tempoh 
pengajian lebih panjang 

BAKI KREDIT TERMASUK ELEKTIF BEBAS (FREE ELECTIVES) 

 
Nota: 
Bagi Kursus Universiti, UPM menetapkan Kursus PRT2009 Pertanian dan Kehidupan (2 Kredit) dan Kursus Bahasa Inggeris - English Proficiency (6 Kredit) 
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Jadual 6a: Ringkasan Struktur Kurikulum Berdasarkan Keperluan Nomenklatur KPT-
MQA untuk Diploma ___________________ 

   

 
Komponen 

Ketetapan kredit minimum UPM 
berdasarkan Standards for Undergraduate 

Programme 2025 

Diploma Jam kredit 

Kursus Umum 10 
 

Kursus Teras 59 
 

Projek Tahun Akhir (FYP) 4 
 

Latihan Industri  6 
 

Kursus Elektif (Optional) 0 
 

JUMLAH  Minimum 90 Kredit 
 

 
Jadual 6b: Ringkasan Struktur Kurikulum Berdasarkan Keperluan Nomenklatur KPT-

MQA untuk Bacelor ___________________ 
  

 
Komponen                   

Ketetapan kredit minimum UPM berdasarkan 
Standards for Undergraduate Programme 

2025 

Bacelor Jam kredit 

Kursus Umum 20 
 

Kursus Teras 65 
 

Projek Tahun Akhir (FYP) 6 
 

Latihan Industri  6 
 

Kursus Elektif (Optional) 0 
 

JUMLAH  Minimum 120 Kredit 
 

 
Nota: 

1. Bagi program Major, gabungan komponen teras dan elektif yang berkaitan bidang 
boleh mencapai 100% daripada keseluruhan pengetahuan bidang (tidak termasuk 
kursus umum dan kursus universiti) (Fakulti boleh menetapkan jumlah kredit untuk 
komponen Elektif). 

 
2. Bagi program Major Pengkhususan dan Major-Minor, wajib mematuhi minimum 25% 

komponen elektif daripada keseluruhan kredit. 

 
3. Bagi program yang mempunyai keperluan standard program dan badan profesional, 

perlu mematuhi peratus yang ditetapkan dalam standard program dan badan 
profesional masing-masing. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




